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SINOPSE

7

O presente trabalho é resultado de uma pesquisa qualitativa na area de
Religido e Educacao, com foco em uma experiéncia construida por um segmento
social e sua resposta a necessidade de intervencdo como sujeito histérico no
complexo contexto das relagbes sociais demarcadas pelas relagdes raciais no Brasil.
Apresentar o Centro Ecuménico de Cultura Negra (CECUNE), Organizacdo N&o
Governamental porto-alegrense, que tem atuado ha vinte anos no Estado do Rio
Grande do Sul. A dissertacéo pretende destacar sua atuacao no Movimento Negro e
no Movimento Ecuménico; indicar suas acdes educativas, como contribuigcbes
efetivas no processo continuo e necesséario de transformacéo da sociedade; bem
como analisar alguns resultados de sua parceria com o Centro Universitario
Metodista IPA, como um exemplo de acéo educativa de inclusdo de negras e negros
carentes na universidade, propondo perspectivas que dardo continuidade a pesquisa

num posterior doutorado.



ABSTRACT

This present work is a result of qualitative research in the religion and
education area, its focus is in an experience constructed by a social segment which
answers to the necessity of an intervention as a historical subject in the context of the
social relations demarcated by the racial relations in Brazil. This work presents the
Centro Ecuménico de Cultura Negra (CECUNE), a non-governmental organization
from Porto Alegre city, which has acted in the State of Rio Grande do Sul for twenty
years. This dissertation seeks to point out its action in the Black Moviment and the
Ecumenical Moviment, and its educative actions as effective contributions in the
continuous and necessary process of transformation of the society. As well, this work
analyzes some results of its partnership with the Centro Universitario Metodista IPA
as an example of educative action for inclusion of black poor women and men in the
university, proposing perspectives which will give continuity of this research ant the
doctor’s degree in the future



SUMARIO

INTRODUGAOQ ..ottt ettt ete et aeete e eae e e e steareaeas 08
1 (RE)CONHECENDO O CECUNE........cooiiiiiiiiiiii, 11
1.1 — Para iniCio 0€ CONVEISA.......cccvviiiiiiiiis e 11
1.2 — O CECUNE N0 Movimento NEQIo ......cccevveeeies it 13
1.3 — A palavra de ordem € reSiSteNCia......ccccce. veveeeeeiiiiiii e, 20

1.3.1 — As acles educativas de resisténcia como pro  cedimentos

que promovem @ €dUCAGAD ..........uuvieiieeeeiiiies ceeeeeeeeriiieeeeeaeeeens 22

1.4 — Da organizag80o do CECUNE .........ccccoiiiiiis corieiiiiieieeeeeeeeeee 34
1.4.1 — Das pesS0as aSSOCIAUAS ......ucviiiiiiiiiiis e e 34
1.4.2 — Da admiNiSIrACA0 .......ccceveeieiiiiiiiiies ceeeeeeiiiieee e e e e e e e e e e eeeaeas 35
1.4.3 — Da estrutura financeira e orcamentaria do C ECUNE .............. 36
1.5 — O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura  do CECUNE? ..... 37
2 O CECUNE NO MOVIMENTO ECUMENICO........ccocveeeeeeeeeeeeeeeeiene, 40
2.1 — O gqUE € ECUMENISIMO?...uuuuuisieeeeeieeiiiiiis eerernaaaeeeeeeeessnsnnaaaaaeeeeeeennnnns 40
2.2 — NOVOS SIgNIfICAAOS .....cooiiiiiiiiiiiiii et e eeeaeaees « 46
2.3 — TIp0OS d€ ECUMENISMO ...cccviiiiiiiiiiiiiiiiiit eeiiiiiae e e e e e eeeaitn e e e e e eeeeannnns 48
2.3.1 — Ecumenismo inStituCional ...t i 48
2.3.2 — Ecumenismo doutrinal..........ccccccciiiiis i 49
2.3.3 — Ecumenismo espiritual ..........ccccciiiiiis oo 50
2.3.4 — Ecumenismo local ou de ‘base’.............. i, 51
2.3.5 — ECUMENISMO SECUIAN .....cooiiiiiiiiiies e 51

2.4 — O CECUNE no Movimento ECUMENICO......cccvoiee e 52



3 PARCERIA CECUNE E IPA: UM EXEMPLO DE ACAO EDUCATI VA
DE INCLUSAO DE NEGRAS E NEGROS CARENTES NA

UNIVERSIDADE ... e a e eaaas 57
3.1 — O que s&0 AGOES AfIrMAtiVaS? ........ccccciiis wevveieiieiieeeeeeeee e 57
3.1.1 — Cotas como proposta politica de Acao Afirma  tiva.................. 59
3.2 —"“Oinicio da integracdo para a mudanga”......  ...cccccccciiiiieeeeerereennnnnns 60

3.3 — “Em que medida o ecumenismo define e sustenta a
concepcao de acdo educativa de inclusdo do CECUNE n o IPA?

Como se da a relacéo de parceria do IPAcom o CECUN E?" ............ 69

3.3.1 — Do ponto de vista d0 CECUNE................ coevvvviiiiiiiiieee e, 69

3.3.2—-Dopontode vista dO IPA.......cccoiiiiiiis s 71
CONCLUSAO ...ttt ettt 74
ANEBXO L. e enne 77
ANEBXO 2. e ennn 80
AANEBXO 3. et e e e e e e et e e e e e e eeaa e aaeaas 82
ANEXO 4. e e 84
ANEXO O e e e e 86
ANEBXO Bt e e eenn 87
ANEBXO 7 e et n e ennn 89
ANEBXO 8. e e e e e e e e e eaa e aaeaas 90
ANEBXO O . e e e e e e et e e e eaeeas 91
ANEXO T0..ceeeeieii e e rnne 93
ANEBXO L. e enne 96



INTRODUCAO

O presente trabalho é fruto de uma pesquisa de Teologia, na area de Religido
e Educacédo, e que por isso mesmo reune as tematicas ‘ecumenismo’, como Viés
teoldgico, e ‘acbes afirmativas’ (AA) como viés da educacédo, apresentando o papel
de uma organizacdo ndo governamental (ONG) porto-alegrense que ha cerca de
vinte anos tem atuado no Estado do Rio Grande do Sul, em favor do resgate da
histéria do povo negro, a partir da promocao de estudos sobre a historia e a cultura

da Africa, como componentes imprescindiveis a formacgdo histérica do povo

brasileiro.

A autora dessa dissertacdo é uma jovem mulher cidada negra nordestina, que
tem a alegria de ser filha de Maria José Pereira da Silva e Antbnio José da Silva;
irmé& de Oberdan José da Silva e Antbnio Carlos da Silva; ex-manicure; com mais de
uma década de experiéncia como secretaria-executiva, teéloga e diacona por
vocacao, anglicana por opc¢éo; casada com David Pessoa de Lira, também negro
nordestino. Por ser tedloga, o maior desafio encontrado na elaboracdo desse
trabalho se deu na apreciagéo e reflexdo sobre as acdes educativas propriamente

ditas, mais especificamente no viés das ag6es afirmativas.

O Centro Ecuménico de Cultura Negra (CECUNE) é uma ONG que se
organizou num periodo histérico brasileiro em que movimentos sociais e instituicdes
se mobilizaram em busca de alternativas de mudanca da realidade existente. Os
objetivos do CECUNE, desde a sua fundacédo, tem sido preservar os valores da

raca/etnia negra através da promocao de estudo da histéria do povo negro.



Para melhor compreender a origem e as acOes dessa ONG, faremos uma
breve incursdo na histéria do Movimento Negro. Para tanto, contaremos com a
importante colaboracdo do historiador Marco CARDOSO, apresentando suas
caracteristicas e seu desenvolvimento, até chegarmos na composi¢cdo do CECUNE,
percebendo suas acdes de resisténcia como procedimentos que promovem a

educacéao.

Ao final do primeiro capitulo, destacaremos a pergunta que procuraremos
responder ao longo do segundo capitulo: O que quer dizer ‘ecuménico’ na
nomenclatura do CECUNE? Apontando que o ser ecuménico tem a ver com a

identidade negra das pessoas que compdem a organizacao.

No segundo capitulo, procuraremos responder 0 que vem a ser ecumenismo
para o CECUNE. Veremos também os varios significados de ecumenismo a partir
das contribuicbes de Juan B. NAVARRO e outros autores, e destacaremos 0s
diversos modelos existentes, e perceberemos, a partir das entrevistas aos
associados-fundadores do CECUNE, a participagdo desta organizacdo no

movimento ecumeénico.

No terceiro e ultimo capitulo, apresentaremos alguns resultados da parceria
entre o CECUNE e o Centro Universitario Metodista IPA, procurando refletir sobre as
percep¢cbes das duas instituicbes, a partir dos relatos de seus representantes

entrevistados.

Como procedimentos metodologicos, a presente pesquisa qualitativa optou
seguir as orientacdes de Howard S. BECKER, em que o autor indica a possibilidade
de improvisacgéo, alegando que pesquisadores qualitativos comumente encontram

solucées ad hoc para os problemas de campo encontrados.’

Por isso, Durante o processo de investigacdo, foram utilizados diferentes
instrumentos de coleta de dados (analise de documentos da ONG, jornais e revistas,

! Cf. BECKER, Howard S. Métodos de Pesquisa em Ciéncias Sociais . 4 ed. Sdo Paulo: Hucitec,
1999, p. 14.



observacéo assistematica e entrevistas através de questiondrios, respondidos por e-

mail ou manualmente).

Para a apresentacdo do CECUNE, foram utilizadas consultas em diversos
documentos, como: atas; estatutos; jornais e revistas editados pela ONG. O publico-
alvo para as entrevistas foi: associados-fundadores e associados-filiados da ONG,

bem como uma lideranca do Centro Universitario Metodista IPA.

Como referéncias bibliograficas, fez-se uso também de varios recursos

disponiveis na Internet.

A pesquisa propfe-se a contribuir para que sejam ampliados os estudos
sobre as acOes afirmativas a partir da contribuicdo do CECUNE no Estado do Rio
Grande do Sul, & medida que registra uma experiéncia que tem alcancado éxito e
qgue por isso mesmo podera servir de exemplo e estudo, para que seja adaptada a
outras realidades, tendo como prioridade o acompanhamento e a andlise de
resultados acerca do ingresso de estudantes negros e negras na universidade;
estimulando a continuidade da pesquisa num possivel doutorado, buscando
alternativas de intervencdo na realidade que promovam a permanéncia e 0 sucesso
desses ingressos no mundo académico, possibilitando a contribuicdo com a
transformacao do atual contexto, em que a populacdo negra tem uma modestissima

representagdo nas instancias discentes e docentes das universidades brasileiras.

Por fim, ao final deste trabalho, estdo onze anexos, com todas as entrevistas

registradas integralmente.



CAPITULO |

(RE)CONHECENDO O CECUNE

Reconhecer é também valorizar, divulgar e

respeitar 0s processos historicos de resisténcia negra,
desencadeados pelos africanos escravizados no Brasil e por seus
descendentes na contemporaneidade,

desde as formas individuais até as coletivas.”

1.1 — Para inicio de conversa

O Centro Ecuménico de Cultura Negra - CECUNE, criado em 20 de marco de
1987, inicialmente definido em seu estatuto®, como “sociedade civil sem fins

lucrativos”, e, posteriormente, com a aprovagdo de um novo estatuto”, “associacao,

sem fins econdmicos”, € uma Organizacdo Nao-Governamental (ONG), “de recorte

® Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo d as RelacBes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Afri cana. Brasilia, 2005, p. 12.

® CENTRO ECUMENICO DE CULTURA NEGRA. Porto Alegre. Estatuto do CECUNE. 13 de out.
1992,

* CENTRO ECUMENICO DE CULTURA NEGRA. Porto Alegre. Estatuto do CECUNE. 28 de
nov.2005;



afro-étnico™, “sem vinculos politico-partidarios, administrativos ou religiosos, com a

proposta de ser um instrumento de assessoria para a comunidade negra™, que
desenvolve acgbes culturais de valorizacao, visibilidade e promocao da historia da
Africa e dos(as) afrodescendentes, em uma regido colonizada por alemées, italianos

e portugueses agorianos, em sua grande maioria.

O CECUNE ¢ resultado de reunides noturnas semanais, as sextas-feiras, de
aproximadamente 12 pessoas, inicialmente realizadas no saldo social da Igreja
Metodista Central de Porto Alegre, localizado na Rua Duque de Caxias, no Centro

de Porto Alegre.

Embora tenha sido criado em 1987, somente em 13 de outubro de 1992, a

assembléia do CECUNE ratificou sua criagao, registrando em ata a sua fundacéo.

Os objetivos permanentes do CECUNE eram, de acordo com o primeiro

estatuto,

desenvolver o estudo e a compreensdo da histéria do povo negro, bem
como a assessoria a pessoas e entidades, no sentido de recuperar,
preservar e cultivar os valores da raca negra, podendo, para tanto,
promover e/ou participar de eventos culturais, artisticos, politicos e
educacionais em qualquer parte do territério nacional ou estrangeiro.’

Conforme o estatuto reformulado em 2005, os objetivos permanentes passam

a ser assim redigidos:

| — a promocdo do resgate, da preservacdo e da divulgacdo de
manifestacbes culturais afro-brasileiras, podendo, para tanto, estimular e
promover ac¢fBes de pesquisa em qualquer campo do conhecimento
humano, prestar assessoria a pessoas e entidades através de contatos,
convénios, parcerias ou outras formas de relacionamento legalmente
permitidas, em qualquer parte do territdrio nacional ou fora dele;

Il — o estimulo a criacdo de espacos dedicados a construcdo e defesa da
cidadania do povo negro de ascendéncia africana, podendo, para isso
disponibilizar assessoria juridica gratuita de carater suplementar, assessorar

SANTOS, André Luis. Identidade Social Galcha: A Construcdo Histérica de um Campo de Disputas
Simbolicas. 2004, p.21. Trabalho de Concluséo do Curso (TCC) de Antropologia pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Porto Alegre, 2004.

® CENTRO ECUMENICO DE CULTURA NEGRA. Porto Alegre. Perfil Institucional do CECUNE
2004.

" CENTRO ECUMENICO DE CULTURA NEGRA. Porto Alegre. Estatuto do CECUNE. 13 de out.
1992.



ou promover acfes que garantam direitos estabelecidos ou que assegurem
a construcdo de novos direitos; promover acdes de capacitacdo e formacéo
profissional que viabilizem a inclusao social;

Il — a criacdo, o estimulo, a manutencdo de sistemas de educacédo e
assisténcia;

IV — a producao e veiculacdo de material multimidia de contetdo formativo e
informativo;

V — a promocao de e/ou participagcdo em eventos culturais, artisticos,
politicos e educacionais.

Artigo 2° - As acdes direcionadas a consecucdo dos objetivos sociais do
CECUNE serdo realizadas em estrita consonancia com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia...’

1.2 — O CECUNE no Movimento Negro

Para reconhecer e melhor entender a razdo de ser do CECUNE, faz-se

necessario também retomar um pouco do contexto da época de seu surgimento.

Como bem apresenta a cientista social Michelle CIRNE, em seu trabalho de
conclusado do curso de graduacdo em Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, orientada por Caleb Faria ALVES, concluido e aprovado em
dezembro de 2004: “para situar a origem do CECUNE é importante considerar o
CECUNE no Movimento Negro™®. Antes, porém, faz-se necessario conceituar

movimento social, de onde destacaremos o Movimento Negro.

Como escreve Marcos CARDOSO™, por movimentos sociais denominamos
0S movimentos operarios e populares, surgidos na década de 70, que contestavam

com autonomia a ordem estabelecida, pautando-se na solidariedade e auto-ajuda.*?

® Estatuto do CECUNE. Artigo 1°, alineas I, II, IIl, IV e V, 2005.

° Estatuto do CECUNE , Artigo 2°, 2005.

1 CIRNE, Michelle. A Negritude que encanta — O Coral do CECUNE: Identidade Etnica e
Sociabilidade, 2004. Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) de Bacharelado em Ciéncias
Sociais. Porto Alegre: Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), 2004, p. 11.

! Marcos Antdnio Cardoso é Mestre em Historia pela Universidade Federal de Minas Gerais, e
ativista do Movimento Negro.

2 CARDOSO, Marcos. O Movimento Negro . Belo Horizonte: Maza Edi¢6es, 2002, p.13.



Movimento este surgido também das lutas quotidianas do povo negro brasileiro.* O

chamado “novo sindicalismo™*

que nao tinha ligagdo com o Estado ou com o0s
partidos politicos. Varios grupos passaram a se organizar na luta conjunta e solidaria
pela conquista ou pelo melhor atendimento de suas necessidades. Assim faziam as
associacbes de moradores de bairros, os clubes de mé&es, os movimentos
comunitarios, as comunidades eclesiais de base da Igreja Catélica, os movimentos
de mulheres, e outros. Todas essas expressdes tinham como forca propulsora de

suas acdes a certeza de que “s6 com a luta se conquistam direitos”.*®

A sociedade brasileira passa a viver um novo ambiente politico onde os
sujeitos coletivos lutam por conquistas e por melhorias na qualidade de vida, indo

contra o poder estabelecido.

O que diferencia o Movimento Negro de outros movimentos sociais é o fato de
ser ele fruto de uma “negatividade histérica™®. Um exemplo disto é a histéria do Rio
Grande do Sul, de onde o CECUNE emerge para se contrapor a negacao da historia
que invisibiliza'” a contribuicdo do povo negro no crescimento econémico da regio.
Como registra Norton Figueiredo CORREA'®: a “riqueza que a mao-de-obra escrava
produziu, em seu todo e ao longo do tempo, na verdade construiu a economia do

Rio Grande do Sul".*® Mas esse fato é pouco conhecido, como ele mesmo afirma.

Isso, entretanto, reflexo do forte racismo ainda reinante, é geralmente
escamoteado pela histéria oficial, que prefere atribuir unicamente ao imigrante

alemao e italiano o crescimento econdémico regional. O que esses “historiadores” ndo

¥ CARDOSO, 2002, p. 17.

Y CARDOSO, 2002, p. 13.

> CARDOSO, 2002, p. 14.

' CARDOSO, 2002, p.17.

7 Essa invisibilidade teve diversas roupagens ao longo dos anos e desde sempre, negando a histdria
real do povo negro. Exemplo disso € a Lei n° 10.639/2003, que altera a Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-
Brasileira”.

'® Norton Figueiredo Correa é doutor em Ciéncias Humanas pela PUC/SP, pesquisador da historia
das religides afro-brasileiras no Rio Grande do Sul por mais de vinte anos e docente na
Universidade Federal do Maranh&o.

Y CORREA, Norton Figueiredo. Panorama das Religides Afro-brasileiras do Rio Grande do Sul, p. 9-
44, In; ORO, Ari Pedro (Org.). As Religides Afro-brasileiras do Rio Grande do Sul. Porto
Alegre, Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 1994, p. 12.



dizem é que quando o imigrante chegou de 1824 em diante, encontra uma economia
em franco andamento com estradas, cidades, transportes — um Estado politicamente
organizado, em suma — contando, até entdo, quase que exclusivamente com a mao-

de-obra negra.?

E importante registrar que, no periodo posterior & abolicdo da escravatura,
pessoas negras, ex-escravas, Se organizaram em entidades religiosas e
associacOes recreativas, sofrendo violentas perseguicdes politicas. O que mais
adiante, em 1931, originou a primeira organizagcdo nacional negro-brasileira: a
“Frente Negra Brasileira (FNB)”, que depois se tornou partido politico, e,
posteriormente, foi fechado em 1937 pelo golpe que instalou o Estado Novo no

Brasil.

Em 1944, foi organizado o Teatro Experimental do Negro (TEN), no Rio de
Janeiro, por Abdias do NASCIMENTO, grande pensador negro e senador da
Republica, que desde a fundacdo do TEN defendia a luta pelo resgate das origens
africanas dos negros e das negras brasileiras.?* Usando as palavras do fundador do
TEN, citadas por CARDOSO: “Nosso Teatro seria um laboratério de experimentacéo
cultural e artistica, cujo trabalho, acdo e producdo explicita e claramente

enfrentavam a supremacia cultural elitista-arianizante das classes dominantes”.?

Em 1964, a ditadura militar imp0e a desarticulagdo dos movimentos sociais e,

consequentemente, do Movimento Negro.

A partir da década de 70, vive-se no Brasil uma apatia politico-social.
Tamanha era a desmobilizacdo social. O que Marcos CARDOSO denomina como
“auséncia quase absoluta do exercicio pleno da cidadania e de canais eficazes de
reivindicacdo”. A ditadura militar impunha imperiosa repressdo e esse contexto

tornou-se ambiente fértil para fazer brotar novamente a experiéncia dos quilombos,

* CORREA, 1994, p. 12.
L CIRNE, 2004, p. 12.
22 CARDOSO, 2002, p. 33.



gue se torna e permanece sendo referéncia até hoje para as lutas do Movimento

Negro.

Nos primeiros anos da década de 70, o Movimento da inicio a uma nova
etapa de articulagdo. Mesmo fragil, une forcas dentre varios grupos e inicia uma
nova fase do movimento social com base discursiva na auto-afirmagao e no resgate
da identidade étnico-cultural. Retoma-se o teatro negro a partir do Centro de Cultura
e Arte Negra — CECAN.

Em 1974, sdo realizadas as semanas afro-brasileiras pelo Centro de Estudos
Afro-Asiaticos do Rio de Janeiro, a Sociedade de Estudos da Cultura Negra no Brasil
— SECNEB, de Salvador, e 0 Museu de Arte Moderna do Rio de Janeiro.® Na
mesma época, surge em Salvador, a Sociedade Cultural Bloco Afro llIé Aiyé,
contribuindo para o fortalecimento do Movimento Negro, sobretudo na Bahia. O
contexto da época exigia que a atuacdo do Movimento Negro ndo fosse somente
cultural, mas também politica. Surge, entédo, a organizacdo de “um movimento negro
politico, reivindicativo e de oposi¢do, que ndo se prendesse tdo somente a questao

cultural”.?*

A partir dai indmeros grupos foram se articulando em varias partes do Brasil,
incluindo o Rio Grande do Sul. Mas a rearticulagdo nacional teve seu marco inicial
no dia 7 de julho de 1978, num ato publico de protesto contra o racismo, nas
escadarias do Teatro Municipal de S&o Paulo. Alguns casos motivaram a
mobilizacdo naquela data: a proibicdo imposta a quatro atletas negros juvenis de
voleibol do Clube Regatas Tieté, de participar do Clube; o assassinato do Sr.
Robson Silveira da Luz, negro trabalhador e pai de familia que, com base apenas
em suspeitas, foi preso e torturado até a morte, no 44° Distrito Policial de
Guaianazes, no Estado de Sao Paulo; e o assassinato de outro cidaddo negro
brasileiro, o operario Newton Lourenco, no bairro da Lapa. A dendncia pelo
Movimento Negro teve alcance nacional tornando possivel a organizacdo do

Movimento Unificado Contra a Discriminagdo Racial - MUCDR. O dia 7 de julho se

>3 CARDOSO, 2002, p. 36.
* CARDOSO, 2002, p. 37.



tornou o ‘Dia Nacional de luta contra o Racismo’. Dias apds, na primeira Assembléia
de organizacdo do Movimento, decide-se pela inclusdao do termo ‘Negro’ na sua
nomenclatura, passando a se chamar Movimento Negro Unificado Contra a

Discriminacao Racial.

Em 1980, em Maceid, no Estado das Alagoas, realiza-se um Seminario
Nacional, reunindo cerca de 80 liderangas negras, intelectuais e pesquisadores para
discusséo sobre a criacdo do Parque Histérico Nacional de Zumbi, Memorial Zumbi,
no histérico Quilombo dos Palmares, na Serra da Barriga. Também em 1980, o
professor Abdias do NASCIMENTO publica “Quilombismo — um conceito cientifico
emergente do processo histérico-cultural das massas afro-brasileiras”,?® cujo texto
se torna um documento importantissimo na formacdo da consciéncia negra

brasileira.

Em 1982, aconteceu o 4° Congresso Nacional do Movimento Negro Unificado.

Juarez RIBEIRO participando do 4° Congresso Nacional do Movimento Negro Unificado —
Tabodo da Serra/SP, 1982.

?* CARDOSO, 2002, p. 78.



Reunido do Grupo de Trabalho, Tabodo da Serra/SP, 1982.

Em 1983, o Centro de Estudos Afro-Asiaticos do Conjunto Universitario
Céandido Mendes, no Rio de Janeiro, realiza um seminario sobre a presenca do

negro no cinema brasileiro.

Em 1987, o Governo Federal, sob a presidéncia de José Sarney, cria a
Comissdo do Centenario para cuidar dos preparativos para 0 centenario da
Abolicdo. Em novembro daquele ano, realiza-se o 1° Encontro Nacional do

Centenario da Abolicdo no Brasil, em Salvador, como resultado do Encontro,

elabora-se 0o documento “Carta de Salvador”,?® com reivindicacdes da insercdo do

povo negro na vida soOcio-econbmica do Brasil. A partir dai surge o Programa
Nacional do Centenario da AbolicAdo — PROCEM - que mais tarde se tornara a

Fundacao Cultural Palmares.

Os avancos obtidos até o momento em beneficio da populacdo
afrodescendente sdo resultado de conquistas do Movimento Negro, que
vem a ser o movimento social mais antigo no Brasil, pois atua desde os
primérdios do escravismo, isto €, desde meados do século XVI. A
discriminacdo racial foi, desde o inicio, interna ao sistema. Abolida a
escraviddo em 1888, os afrodescendentes continuaram a sofrer uma
exploracdo especifica gracas aos mecanismos de exclusdo que
acompanham o racismo. Romper com essa inércia, reverter o estigma,
recuperar a auto-estima, afirmar a igualdade dos direitos, agir para que a lei

%6 CARDOSO, 2002, p. 81.



garanta as mesmas oportunidades a todos tém sido algumas das principais
bandeiras do Movimento Negro.27

Nesse contexto de efervescéncia da consciéncia negra no Brasil, o

Movimento Negro co

meca a ser percebido por grande parte da sociedade com nao

muita simpatia. Entra em crise e passa por um processo de rupturas.’® E é

justamente neste momento que surge o CECUNE, como uma alternativa de

Movimento Negro c
Ribeiro, coordenador

do negro e das lut

ontemporaneo, que buscava, segundo entrevista de Juarez
da entidade, concedida a Michelle CIRNE: “melhorar a imagem

as negras na sociedade vinculada a divulgacdo da cultura

negra”®. Segundo palavras de Juarez:

NOs passamos a refletir sobre a necessidade de ter uma entidade que
pudesse trabalhar, ter uma atuacdo mais qualificada, fazer um trabalho de
resgate, sobretudo da imagem, da questdo cultural negra, com mais
qualidade. Entdo o CECUNE ¢é o resultado um pouco desse cenario
bastante confuso que a gente vivia, falar do movimento negro, os caras nao
acreditavam muito. Ai a nossa acdo se deu em cima da necessidade de
juntar um grupo de pessoas insatisfeitas com aquela situacdo, com aquele
momento que as organizacfes viviam; profissionais, pessoas que atuavam
na sociedade civil, prestavam algum servico profissional para a sociedade
civil com competéncia e convida-los para que a gente pudesse montar uma
entidade que pudesse, a partir dessa competéncia pessoal de cada um, a
gente dar uma contribuicdo paro o movimento negro, como uma forma de
militancia, ai que surge o CECUNE.®

Como bem destaca CIRNE, citando Dalmir FRANCISCO, podemos definir

“trés linhas politicas

atual™®:

que perpassem 0s grupos que constituem o Movimento Negro

a) “...0 discurso negro-tradicional, de recorte racial, que busca um melhor

n32.

padrao socio-econdmico para as familias negras”;

2’ JACCOUD e BEGHIN
intervencao
<http://www.ipea.gov.

8 SANTOS, 2005, p.22.

 CIRNE, 2004, p. 14-15.

% CIRNE, 2004, p. 15.

%1 CIRNE, 2004, p. 15.

%2 CIRNE, 2004, p. 15

, Luciana e Nathalie. Desigualdades Raciais no Brasil: um balanco da
governamental . Disponivel em:
br/TemasEspeciais/desigualdades/Partel.pdf>. Acesso em: 26 jul. 2006.



b) “... o discurso negro de raca e classe, que aponta a transformacao

socialista como a saida para a superacdo do racismo e da opressdo de classe, ..."”?,

bem representado pelo MNU;

c) “...o discurso politico-cultural” *4, que acredita que o racismo somente pode
ser superado, mediante o fortalecimento da identidade cultural negra e que vé na
organizacdo cultural comunitaria do negro a base do possivel exercicio de sua
cidadania e de sua insurgéncia como sujeito politico coletivo, parceiro do debate e
da construcdo de um nova ordem social, democratica e plural. Investir no individuo
como sujeito cultural imprescindivel a participacdo coletiva na transformacéo da
sociedade, é uma sensivel e importante percepcdo do discurso politico-cultural

acolhido pelo CECUNE, como registra o editorial do — um veiculo a servico dos

segmentos afro-culturais, intitulado “Do fazer coletivo ao exercicio da cidadania™:

Cultura do povo ou cultura popular séo formas que utilizamos para qualificar
aquilo que é pratica usual de uma grande parte de uma comunidade situada
em um determinado espago geogréfico. A producdo cultural é fruto de um
fazer coletivo, resultante da convivéncia, intencional ou ndo. E desta
maneira que se constrdi, no universo das idéias e dos valores (imaginario
popular), a cultura de um povo, que passa a ser a marca peculiar que cada
grupo possui. O povo, como se constata, tem direito de ser respeitado na
producdo de sua cultura. (...) Assim procuramos recuperar, junto a
comunidade, 0 acesso ao exercicio pleno da cidadania.*

1.3 — A palavra de ordem é resisténcia

Grande parte das manifestacfes racistas cotidianas sdo clandestinas e mal
dimensionadas. Os legados cumulativos da discriminacéo, privilégios para
uns, déficits para outros, bem como as desigualdades raciais que saltam
aos olhos, sdo explicadas e, o0 que é pior, freqlientemente “aceitas”, através
de chavBes que nenhuma légica sustentaria, mas que possibilitam o nao
enfrentamento dos conflitos e a manutencéo do sistema de privilégios.*’

% CIRNE, 2004, p. 15

* CIRNE, 2004, p. 15.

* RIBEIRO, Juarez. Do fazer coletivo ao exercicio da cidadania. Jornal do Cecune . Ano 1, n°. 02,
Porto Alegre, abril/maio/junho, 1994, p. 2.

% Jornal do Cecune , 1994, p. 2.

¥ BENTO, Maria Aparecida Silva. Branquitude: o lado oculto do discurso sobre o negro. In: CARONE,
Iray e BENTO, Maria Aparecida Silva (Orgs.). Psicologia Social do Racismo — Estudos sobre
branquitude e branqueamento no Brasil Vozes: Petrépolis, 2002, p. 147.



Transformar a sociedade a partir de acbes educativas, como procedimentos
que promovem a educacdo, que resgatam a histéria de resisténcia omitida pela
historia oficial tem sido uma das matrizes discursivas do CECUNE, assim como o é

do Movimento Negro como um todo.

CONVENCIDOS da existéncia da discriminacdo racial; marginalizacdo
racial, politica, econdmica, social e cultural do povo negro; péssimas
condi¢cBes de vida; desemprego; subemprego; discriminacdo na admissdo
em empregos e perseguicdo racial no trabalho; condi¢cdes subhumanas de
vida dos presidiarios; permanente repressdo, perseguicdo e violéncia
policial; exploracdo sexual, econémica e social da mulher negra; abandono
e mau tratamento dos menores, negros em sua maioria; colonizacao,
descaracterizacdo, esmagamento e comercializacdo de nossa cultura; mito
da democracia racial. RESOLVEMOS juntar nossas forcas por: defesa do
povo negro em todos os aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais
através da conquista de maiores oportunidades de emprego; melhor
assisténcia a saude, a educacgdo e a habitacdo; reavaliacdo do papel do
negro na histéria do Brasil; valorizagdo da cultura negra e combate
sistematico a sua comercializagao, folclorizagdo e distorgdo; extingdo de
todas as formas de perseguicdo, exploracdo, repressdo e violéncia a que
fomosggsubmetidos; liberdade de organizacdo e de expressdo do povo
negro.

O Movimento Negro convoca a sociedade a resistir aos veementes efeitos
dos registros da histéria oficial, que suaviza o processo de escravidao vivido no
Brasil, que omite a violenta e insistente tentativa de destruicdo das tradicdes
culturais do povo negro, negando sua importancia na construgcéo da riqueza cultural
deste pais.

Convoca ainda a resistir e desconstruir o “mito da democracia racial”®

brasileira, que falsifica a realidade quando afirma que no Brasil ndo existe racismo.

Para enfrentar a todas estas marcas da histéria, que tanto sofrimento tém

causado a populacdo negra no Brasil, € preciso construir uma “identidade de

% CARDOSO, 2002, p. 51, citando Movimento Negro Unificado, Carta de Principios do MNCDR —
Movimento Negro Unificado contra a Discriminacdo Racial.

% Instrumento ideologico que contribuiu para o falsificar a realidade e para fragmentar a identidade
cultural negro-africana brasileira.
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resisténcia™®, que segundo Kabengele MUNANGA*, é resultante da construcdo
coletiva de sujeitos que estdo em posicdo de desvalor em relagdo a légica

dominadora.

1.3.1 - As acles educativas de resistétncia como pro cedimentos que

promovem a educacgao

O CECUNE tem executado diversas acdes educativas que visivelmente
denotam essa resisténcia necessaria a sobrevivéncia da cultura e histéria do povo
negro e sua origem em Africa, & medida que promove o resgate, a preservacio e a

divulgacdo de manifesta¢des culturais afro-brasileiras, através:

da publicacéo do jornal “Como é"*2. “Um veiculo voltado para a valorizacdo
da populacdo negra, cobrindo os principais acontecimentos e afinado com a
dinamicidade do dia-a-dia”.** A primeira edic&o foi publicada em 1994, com 20 mil
exemplares, com distribuicdo gratuita. A composicdo do jornal € bastante
diversificada, com uma variedade de sessbes abordando temas contemporaneos
como: Politica; Programacdo Cultural, divulgando programacfes de interesse da
populacdo negra gaucha; Tribos, apresentando o cenario de grupos de jovens
negros das periferias; Vitrine, dando destaque a personalidades da comunidade
negra e sua vida na sociedade; Comunicacdo; Educacéo; Sociedade; E Esportes,
destacando atletas negras e negros de areas diversas; todas as sessfes como
espacos de promocéo da vida, trabalho e arte do povo negro;

9 MUNANGA, Kabengele. Construcdo da Identidade Negra no Contexto da Globalizacdo. In:

OLIVEIRA, lolanda. Cadernos do Programa de Educacdo sobre o Negro na S ociedade
Brasileira (PENESB) , n. 4. Niter6i: EQUFF, 2002, p. 64.

*! Kabengele Munanga é doutor em Antropologia, docente da Universidade de S&o Paulo (USP).

2 Esta denominac&o surgiu do meio da comunidade negra e sugere a intencdo de tratar as coisas
como elas realmente séo, contadas a partir do ponto de vista do povo negro. Ou, como Juarez
afirma “uma midia brotada (tanto no fazer jornalistico, quanto no olhar de producéo de vers@es de
fatos, quanto de destino de leitor/a) da comunidade negra falando a seu proprio respeito. Foi para
sugerir exatamente uma nova versao dos fatos. No sentido de que nesse veiculo de comunicagao
se pode de fato “saber como as coisas realmente s&o”. Inicialmente o jornal era denominado
‘Jornal do Cecune — um veiculo a servico dos segmentos afro-culturais’, de 1994 a 1995, mas
para evitar o entendimento de que o jornal apenas promovia o Cecune, passou a ser denominado
‘Como €', a partir do final de 1995.

3 RIBEIRO, Juarez. Editorial — Um Jornal com a nossa identidade. Jornal Como é . Ano 1, Edigo n.
03. Porto Alegre, out. 2004, p. 02.



Todas as edi¢Bes publicadas, quando o nome do Jornal era ‘Jornal do CECUNE’.

Todas as edi¢bes publicadas do Jornal Como é.

da publicacdo trimestral da revista “Conexdo Negra** — Politica, Economia
e Cultura”, publicacdo de alto nivel editorial, com diversas sessdes focando a
tematica da negritude: Politica, Economia, Internacional, Histéria, Sociedade,

Educacao, Fotografia, Cultura e Direitos Humanos. A Conexdo Negra foi publicada

** 0 nome Conex3o foi escolhido por causa da intengdo do veiculo de comunicagdo — uma revista
gue trouxesse noticias do Brasil e também da Africa, propiciando uma conexao entre as duas
realidades.



nos anos 2002 e 2003, trés edi¢cbes, com tiragem de 5 mil exemplares e distribuicao

gratuita®, com artigos analiticos e reportagens informativas.

Edicbes 01, 02 e 03 da Revista Conexao Negra.

da Mostra ‘O Negro no Cinema’, realizacdo do CECUNE, em parceria com
diversos espacos publicos de cinema da cidade (Roda Cine, salas de cinema da
Casa de Cultura Mério Quintana), promovendo a exibicdo de filmes, com entrada
franca, proporcionando acessibilidade da comunidade negra ao trabalho de
produtores, atores, atrizes e técnicos negros do cinema brasileiro, bem como a
visibiliza¢éo dos pensadores, idolos e herois negros, abordando temas de interesse.
Essa mostra ja se constitui em espaco privilegiado de divulgacdo da producgéo

cinematografica com esta teméatica étnica no pais;

do Coral do CECUNE, projeto criado em 1984, embora idealizado desde os
primeiros anos do CECUNE, é um espaco social que reline pessoas negras com a

finalidade de:

| — incentivar a pratica do canto coral entre afrodescendentes como forma
de reconstrucdo de sua identidade cultural étnica;

Il — divulgar autores e obras cujo conteido manifestam elementos que
contribuam para o reconhecimento da cultura negra, para a superacdo de

A publicacdo da revista somente foi possivel com o patrocinio da Coordenadoria Ecuménica de
Servigco — CESE, e da Companhia Rio-grandense de Artes Graficas — CORAG. A revista n° 04 foi
produzida, mas ainda ndo foi publicada por falta de recursos financeiros.



preconceitos de qualquer natureza e, em especial, para o combate ao
. . 46
racismo antinegro.

O Coral do CECUNE é composto por um nimero de aproximadamente vinte e
cinco pessoas negras, agrupadas em trés modalidades: naipes de vozes, naipes de
instrumentistas e grupo de producdo. Qualquer pessoa negra pode fazer parte do
Coral, desde que “se submeta aos objetivos e normas éticas, disciplinares e técnicas

47

do Projeto, tenha aptiddo musical e/ou instrumental™’, seja avaliada pelo regente e

tenha tempo disponivel para os ensaios e apresentacoes.

A faixa etaria do Coral é diversa, incluindo pessoas de 13 a 60 anos de idade.
O Coral do CECUNE é o cartdo de visita, a vitrine do CECUNE. Através das
apresentacoes culturais do Coral, o CECUNE tem inUmeras possibilidades de levar
ao publico um pouco da cultura e da historia da Africa, bem como dos(as) afro-

descendentes.

Apresentacdo do Coral na Jornada de Educacgé&o Cristd do CELADEC, Porto Alegre, 2003.

% CENTRO ECUMENICO DE CULTURA NEGRA. Porto Alegre. Regimento Interno do Projeto
Coral do CECUNE . 2000, Artigo 2°. Note-se a parceria do CECUNE com a CESE, ONG que tem
como um de seus objetivos, fortalecer o movimento ecumeénico.

47 Regimento Interno do Projeto Coral do CECUNE , 2000.



Apresentacdo no Centro Tradicionalista Gaucho,
Acampamento Farroupilha no bairro Rubem Berta, Porto Alegre, 2004.

Apresentacdo numa Festa Tematica na Semana da Consciéncia Negra, Porto Alegre, 2005.



Apresentacao no Il médulo do Projeto Universidade Livre para a 32. turma de bolsistas CECUNE/IPA,
Porto Alegre, 2006.

da participagdo em encontros, féruns, debates, palestras, organizando,
contribuindo, promovendo. E importante considerar a participacdo do CECUNE em
encontros de teologia, ou em féruns onde discussdes religiosas foram temas de

destaque. Como por exemplo:

| Encontro de Teologia Negra, em 1989, realizado em parceria com o
Centro Ecuménico de Capacitacédo - CECA;

Encontro Continental de Teologia e Filosofia Afro-indigena e Cristd, em
Caymbe/Equador (de 22 a 26 de junho de 1994);

[l Forum Afro-Americano e Caribenho, que aconteceu em Porto Alegre (10
a 14 de agosto de 1994);

guatro edicbes do Forum Social Mundial (2001, 2002, 2003 e 2004), que
aconteceram em Porto Alegre;

" em nove edicdes da Feira do Livro de Porto Alegre;

" na 92 Assembléia do Conselho Mundial de Igrejas;



“em Encontros da CELADEC - Comision Evangélica Latinoamericana de

Educacién Cristiana, na qual o CECUNE est4 filiado.*®

da idealizagéo, composicdo e organizacdo do Projeto Universidade Livre®,
cuja acado principal € o oferecimento do Curso de extensdo, uma parceria entre o
CECUNE e a Universidade do Vale dos Sinos - UNISINOS, esbocado desde 1992, o
projeto foi

Algo inédito em termos de Brasil, que tem como objetivos oportunizar o
acesso a informagfes sistematizadas sobre temas que digam respeito a
identidade negra, contribuindo para a formacdo de individuos mais
conscientes de sua identidade étnica e mais capazes para o exercicio da
cidadania plena, estimulando e instrumentalizando a pesquisa e a producéo
intelectual como formas e meios de autodesenvolvimento e contribuicdo

Lo 50
comunitaria.

A metodologia do curso se desenvolve em modulos, onde diversos temas sao
aprofundados, como: Histéria e Cidadania; Historia das Artes, Costumes e Religides;

Organizacao e Resisténcia; Praticas Metodologicas Afro-brasileiras.

O curso é resultado de seminarios de estudos realizados pelo CECUNE em
1993, aos finais de semana, onde se percebeu a necessidade de se criar um curso
gue oportunizasse o estudo da histdria, cultura e realidade sd6cio-econbmica dos

negros.>

- 12 edigcao, em 1995-1997, ‘Aspectos de Africanidades Brasileiras’, contando

com a participacéo de 14 pessoas;

- 22 edicdo, em 1999, ‘Aspectos de Africanidades Brasileiras’, realizado em

guatro modulos, com 32 participantes;

*8 Cf. Anexo 10.

9 Sobre o Projeto Universidade Livre, esta sendo desenvolvida uma pesquisa de mestrado por
Michelle CIRNE, no Programa de Pos-Graduagdo de Estudos Etnico-Raciais e Africanos, da
Universidade Federal da Bahia (UFBA).

* RIBEIRO, Juarez. Editorial. Jornal Como é . Porto Alegre, ano |, n°. 3, 2°/3° bimestre 1996, p. 6.

A exemplo do que vem acontecendo em todo o Brasil, em que varias conquistas sao resultado da
luta do Movimento Negro, essa acdo do CECUNE preconiza o que mais adiante se tornara
obrigatério nos curriculos da rede de ensino, a partir da Lei 10.639/2003.



. 32 edicdo, em 2001, ‘Cidadania e Reconstrucédo da ldentidade Etnica’, em

cinco médulos, com 29 participantes;

. 42 edicdo, em 2003, ‘Cidadania e Reconstrucédo da Identidade Etnica Egbé

Omé6°?, realizado em seis médulos, contando com 23 participantes.

12, turma do Projeto Universidade Livre, Porto Alegre, 1995.

O Projeto Universidade Livre cumpre seu papel como instrumento de
capacitacdo de liderancas populares negras, com carga horaria de 80 a 100 horas,
com emissdo de certificados, tendo como docentes do curso, colaboradores
intelectuais do Movimento Negro. O projeto envolveu aproximadamente 130 pessoas
em cursos, 200 em seminarios e 3.000 em outras atividades, no periodo de 1997 a
2003;

da aquisicdo e exposicdo de livros sobre temas relacionados as questdes
da negritude: ha ndo muito tempo, era muito dificil conseguir bibliografia que

trabalhasse questBes pertinentes a populacdo negra. Por isso mesmo o CECUNE

2 Eghé Omo tem origem yorubd. Egbé é substantivo que significa classe, companheiro, par;

sociedade, associacdo, corporacdo; fraternidade; omo, que também é substantivo, significa
crianca, prole, descendéncia, progenitura, frutos carnais. A traducgéo livre dos termos € ‘a reuniao
da descendéncia’. Passou a ser assim chamado por ser voltado a comunidade jovem, entre 17 a
30 anos. Cf. FONSECA Jr., Eduardo. Dicionario Yoruba (Nag6-portugués) . Rio de Janeiro:
Sociedade Yorubana Teoldgica de Cultura Afro-brasileira, 1983, p. 119 e 328.



aproveitou cada oportunidade (edi¢des do Férum Social Mundial, do Férum Mundial
de Educacéo, da Feira do Livro de Porto Alegre, etc), para adquirir e organizar um
acervo bibliografico®® que tem servido de fonte para 0 embasamento teérico de suas

acoes;

Suzana e Juarez Ribeiro na mesa de livros por ocasido da 12. edicdo
do Projeto Universidade Livre, Porto Alegre, 1995.

da assessoria a grupos diversos sobre temas pertinentes a historia e
cultura de Africa e da populacdo afro-brasileira: 0 CECUNE tem sido convidado

regularmente a assessorar eventos, aulas, palestras e oficinas;

* Esse acervo bibliografico foi colocado a disposicdo para a realizacdo desta pesquisa. Curioso
encontrar em alguns livros, a indicacdo de que € uma “Aquisi¢do conjunta:... ensaiando a uniao
de forcas”. Exemplo disto € o livro Teologia Negra, de Gaurand S. WILMORE e James H. CONE.



da confeccdo, exposicdo e venda de artesanato especifico, como por

exemplo bonecas e bonecos negros, possibilitando um trabalho de resgate da auto-

estima da crianca negra, dispondo de recursos para incrementar a contacdo de

historias para criancas que apresentam personagens negros;

Guirlanda com Familia Negra e
Papai Noel negro — confeccionados por
Suzana Marisa Rodrigues Ribeiro,
Coordenadora do CECUNE
(Acima, a 12. foto com chaveiros de
bonecas negras), Porto Alegre, 2004.

Bonecas negras representando Orixas, confeccionadas por
Luciane Pinheiro de Freitas, associada-filiada do CECUNE.
(Acima, a 22. foto apresenta em melhor angulo as mesmas
bonecas), o Dia Nacional de Denuncia Contra o Racismo,
evento promovido pela ONG do Movimento Negro de Mulheres
Maria Mulher, no Mercado Publico Porto Alegre, 2005.



da parceria com o Centro Universitario Metodista IPA>* estabelecendo um
convénio que possibilita bolsa integral de estudo para o acesso de pessoas negras a
Universidade: Convénio este assinado em 2004, que permite a pessoa negra
aprovada na selecdo do vestibular, que comprove caréncia soOcio-econémica,
isencdo integral de matricula e mensalidades do curso escolhido. A partir dessa
parceria 0 CECUNE retoma o seu Projeto Universidade Livre investindo na
capacitacdo de estudantes bolsistas negros e negras. Vejamos abaixo as turmas de
bolsistas constituidas em 2004, 2005 e 2006:

12, turma de bolsistas CECUNE/IPA, Porto Alegre, 2004.1.

> Esta guestdo sera retomada no terceiro capitulo desta dissertacdo. (O Centro Universitario

Metodista IPA passou a ser assim denominado em 2004. Seu histérico: em 1971, foi criado o
primeiro curso superior nas instituicbes que atualmente formam as Faculdades IPA — Educacgéo
Fisica; em 1978, foi criado o segundo curso superior, Nutricdo; em 1980, foram criados o0s cursos
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. (Os cursos das instituicbes IPA (Instituto Porto Alegre) e
IMEC (Instituto Metodista de Educacéo e Cultura), hoje integradas nas Faculdades IPA, passam a
realizar vestibular integrado). Em 1989, foi criado o curso de Fonoaudiologia; em 2000, 0s cursos
de Administracdo Hospitalar e Turismo (énfase Hotelaria) e aprovado o projeto que prevé a
criacdo do Centro Universitario IPA; em 2003, foi realizado o primeiro processo seletivo integrado
entre as Faculdades IPA e a Fames, de Santa Maria, também integrante do Sistema de
Educacdo Metodista no RS; em 2004, foi comprado o curso de Direito do Centro de Ensino
Superior de Porto Alegre (CESUPA), que passa a integrar a Faculdade Metodista IPA, criado o
curso de Administracdo de Empresas e é aprovada pelo MEC a transformacédo da Faculdade
Metodista IPA em Centro Universitario Metodista IPA). Disponivel em:
<http://www.ipametodista.edu.br/institucional/redeipa/rede_historico_centro_universitario>.
Acesso em: 25 jul.2006.



22, turma de bolsistas CECUNE/IPA, Porto Alegre, 2004.2.

32, turma CECUNE/IPA (2005.1, 2005.2 e 2006.1), Porto Alegre, 2006.



da participacdo como representante de Movimentos Sociais no Conselho
Universitario (CONSUNI) do Centro Universitario Metodista IPA. O CONSUNI é o
orgdo maximo da instituicdo, sendo responsavel pela aprovacdo e avaliacdo de
todos os projetos académicos nas trés areas de atuacédo institucional - de ensino,
pesquisa e extensdo. O CONSUNI é formado por representantes dos corpos
docente, discente e funcional, da entidade mantenedora, e de entidades parceiras
do IPA, como é o caso do CECUNE.*®

1.4 — Da organizacéo do CECUNE *°

1.4.1 — Das pessoas associadas

O CECUNE se constitui de pessoas associadas que contribuem intelectual e
materialmente para o bom funcionamento da organizacdo. Nao ha namero limitado
para adeséo de pessoas que queiram se associar, desde que respeitadas as normas

do Regimento Interno.

A classificagdo de pessoas associadas ao CECUNE:

a) fundadoras: que participaram da reunido de fundacéo e assinaram a ata;

b) filiadas: indicadas por uma fundadora ou por outra filiada;

c) honorérias: que ja participaram como filiadas, mas que afastadas por

razdes diversas, continuam mantendo certa ligagdo com a organizagao.

As trés categorias de associadas tém direito de participar da assembléia

geral, sendo que apenas as associadas fundadoras e filiadas tém direito a voto e a

> Disponivel em:

<http://www.ipametodista.edu.br/institucional/redeipa/rede_historico_centro_universitario>.
Acesso em: 25 jul.2006.

*® Sobre a organizagdo do CECUNE, vale a pena conferir AMARAL, Anderson Moreira do. A Cultura
Organizacional do CECUNE: Um estudo de campo . 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) do Curso de Administragdo de Empresas, Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande
do Sul (PUCRS), Porto Alegre, 2005. Anderson do AMARAL ¢é associado-filiado do CECUNE.



serem votadas. Todas as associadas devem cumprir as normas estatutarias e

regimentais.

Reunido da Coordenacdo com associados-fundadores e assoaciados-filiados. Porto Alegre, 2005.

1.4.2 — Da administracao

O CECUNE é organizado e administrado a partir de trés instancias:

a) Assembléia Geral: na qual participam todas as categorias de

associadas(os), sendo presidida pelo Coordenador(a) Geral.

b) Coordenacdo Executiva que € composta pela coordenagdo geral, a
secretaria e a assessoria de financas. Reune-se duas vezes ao ano e tem mandato

de trés anos.

c) Conselho Fiscal: constituido por trés membros, com mandato de trés anos,

eleitos pela Assembléia Geral.



1.4.3 — Da estrutura financeira e orcamentaria do C ECUNE

A estrutura financeira e orcamentéaria, segundo Suzana Mariza RODRIGUES

RIBEIRO, coordenadora do CECUNE, se configura através®’:

- do servigo voluntario: ndo ha empregados permanentes na instituicdo e
somente ocorrem despesas com a remuneracdo de pessoal autbnomo, quando

prevista no orcamento de algum projeto de financiamento aprovado;

- da inexisténcia de sede propria: as instalacbes necessarias para a
realizacdo de atividades sédo cedidas por instituicbes parceiras. Por exemplo: a
Coordenacéo abriga em sua casa a secretaria da instituicdo, colocando a disposicéo
equipamentos como computador, telefone, maquina fotografica, impressora,
scanner, etc; para eventos que agreguem publico, as salas e instalagcbes sé&o
conseguidas como apoio ao evento, cedidas por instituicbes publicas ou privadas.
Sem sede propria, ndo h4 despesas de manutencdo como agua, luz, gas, higiene e

conservagao;

- da captacdo financeira junto a agéncias financiadoras para cobrir
orcamentos de projetos especificos. Um exemplo: a edicdo do Projeto Universidade
Livre de 2003 teve um orcamento de R$ 65.593,00. Esse valor se desdobrou no
pagamento de 120 horas de docentes, hospedagem, alimentacdo e material didatico

(apostilas, bibliografia) para as/os alunas(os).*®

- de projetos autofinanciados. Um exemplo: o projeto Coral mantém as
politicas acima referidas (servico voluntario, sem sede para sustentar — ocupa

espaco fisico cedido pela instituicdo parceira Centro Universitario Metodista IPA).

*" Estas informacdes estdo baseadas nas respostas ao questionario respondido no dia 18 de julho de
2006. Cf. anexo 10.

% 37 alunos(as) que se inscreveram e 23 que concluiram presentes aos 6 modulos, de marco a
agosto, em 80 horas de trabalhos; nos dois Ultimos mddulos somam-se os 49 ex-alunos que
foram convidados a participar numa proposta de capacitacdo continuada, além da equipe de
assessoras(es). Os recursos captados dessa forma cobrem o projeto e caso haja sobra essa
sobra é devolvida na Prestacdo de Contas. Cf. anexo 10.



Em 2003, o orgcamento da instituicdo ndo passou de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais). Em 2004, R$ 5.950,00. Em 2005, R$ 4.360,00. Em 2006 devera ficar em
torno de R$ 30.000,00.

Diante destes numeros, percebe-se que a atuacdo do CECUNE parece ser
eficiente cotejando-se as atividades desenvolvidas; a necessidade da ética
democratica enfrentar, combater e reduzir o racismo; o alto custo das atividades

educacionais e o relativo movimento financeiro do CECUNE.

1.5 — O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura  do CECUNE?*°

Quatro associados-fundadores do CECUNE ao serem interpelados por esta
questdo, responderam®:
Suzana Marisa RODRIGUES RIBEIRO, 52 anos, casada, advogada

aposentada:

O emprego do termo ecuménico na nomenclatura do CECUNE diz um
pouco da origem das pessoas que Se reuniram a época para criar a
entidade, trazendo um viés teolégico presente na vivéncia de cada um —
qguer dos cristdos quer dos nao-cristdos que, sendo todos negros, ja
possuiam um olhar e um sentir em relacdo a intolerancia religiosa e em
relacdo ao ecumenismo como possibilidade fraterna e respeitosa de
convivio inter-religioso. (...) ecuménico na nomenclatura do CECUNE quer

dizer o desejo da diversidade na identidade de ser negro(a).61

Juarez RIBEIRO, 51 anos, casado, publicitario: “Um jeito de conviver com as

diferencas que existem entre n6s mesmos. Ecumenismo intracultural e étnico.”®

Jorge Artur de SOUZA, 57 anos, casado, soldador:

Aprender, ouvir 0 outro, confrontar com as nossas experiéncias, convicgoes
e construir um ecumenismo que va além das celebragcbes de pessoas de
diferentes credos ou teologias. Antes de ser uma entidade o CECUNE € um
desafio. Paira sobre nés uma espiritualidade congénita: batuqueiros (culto
aos orixas), umbanda, catolicos, metodista e até pessoas que ndo tém uma

%9 Pergunta presente no questionario respondido pelos associados-fundadores. (Cf. anexos 1-4).
% Estas respostas constam (integralmente) nos anexos 1-4.

®L Cf. anexo 1.

%2 Cf. anexo 2.



profissédo de fé oficial. Na area profissional, também nao é diferente. Vamos
encontrar: doméstica, metallrgicos, professores(as), engenheira civil,
publicitario, advogada, jornalista, administrador de empresa, técnico de
enfermagem e universitarios nas mais diversas areas. Como nos
conhecemos? Em 1988, o tema da Campanha da Fraternidade era “A
Fraternidade e o Negro” (Igreja Catélica). Foi lancada uma cartilha “Ouvi o
clamor desse povo negro”. Dois anos antes, a Igreja Catdlica, através de
suas liderancas, dioceses, promoveram semindario, palestras, com a
tematica negra. Num desses encontros, em Santa Cruz do Sul, promovido
pelos APNS (Agentes de Pastoral do Negro), que nos conhecemos. (...) A
medida que fomos participando desses encontros, vimos que além das lutas
por melhores salarios, melhores condi¢cdes de trabalho, havia um outro
componente — a cor da pele. (...) Por que fundar o CECUNE, se ja existia os
APNS? Ora, a Igreja Catélica ja tem sua estrutura definida, sua hierarquia.
Em outras palavras, ndo tinha e ndo tem uma “cara negra”, mas a iniciativa
foi e é valida. O desconforto ficava evidente. Por um lado, a Igreja dizia o
gue nés, negros, deveriamos fazer e dizer. Por outro lado, nés diziamos:
nés pensamos, queremos dizer o que pensamos, queremos fazer as coisas
do nosso jeito. (...) Hoje, sabemos que 0 nosso ecumenismo é tirar o melhor
de cada um, independente da sua formac&o intelectual, religido, profisséo e

sexo.63

Wilson de SOUZA, 59 anos, casado, metallrgico aposentado: “A busca do

conhecimento. Nele esta presente o respeito a diversidade cultural, étnica , de

género e opcgao sexual, religiosa e politica.

n64

A partir das respostas dos associados-fundadores podemos observar que ha

um reconhecimento de origem e caracteristicas comuns:

n65.

a) “desejo da diversidade na identidade de ser negro(a)™;

b) “um jeito de conviver com as diferencas que existem entre n0S mesmos.

n66.

Ecumenismo intracultural e étnico™";

67,

C) “componente — a cor da pele™’;

168

d) “respeito a diversidade cultural, étnica™".

83 cf.
64 Cf.
% Cf.
% cf.
o7 Cf.
%8 cf.

anexo 3.

anexo 4

anexo 1.
anexo 2.
anexo 3.
anexo 4.



Deduz-se que o ‘ecuménico’ na nomenclatura do CECUNE tem a ver com o
processo de identificacdo® do grupo que o fundou. Tal processo de identificacdo é
fundamentado com base no reconhecimento da ‘identidade racial’, que, segundo
CARDOSO, “se coloca como um desafio ético, estético e politico para o0 Movimento

n70

Negro”™. Identidade racial numa perspectiva politica de transformacao da realidade

do povo negro no Brasil. O que MUNANGA denomina “identidade racial negra,

identidade étnica negra ou étnico-racial negra”’.

Mas o que tem a ver essa compreenséo de ecumenismo do CECUNE com os
conceitos de ecumenismo e movimento ecuménico, propriamente ditos? Esta

questao nos introduz ao capitulo seguinte.

®  HALL, Stuart. Identidade Cultural na Pés-modernidade . Disponivel em:
<http://www.angelfire.com/sk/holgonsi/halll.htmI>. Acesso em: 25 jul.2006.

" CARDOSO, 2004, p. 18.

" MUNANGA, 2002, p.17-34.



CAPITULO Il

O CECUNE NO MOVIMENTO ECUMENICO

2.1 - O que é ecumenismo?

A palavra ‘ecumenismo’ pode designar varios sentidos ou significados. Antes
de apresentar um panorama histérico do ecumenismo e o sentido do termo técnico
empregado na teologia académica dos dias atuais, faz-se necessario saber sua

origem e conhecer a raiz deste termo.”?

A palavra ecumenismo se origina de — palavra grega (oikoumene).
Esta palavra é formada a partir de duas outras palavras gregas, a saber, do
substantivo (oikos) — o qual significa casa, habitacdo, familia, habitantes da

casa, estirpe, descendéncia, vivenda, aposento ou povo;” e do verbo (meno)

"2 NAVARRO, Juan Bosch. Para compreender o Ecumenismo . Sdo Paulo: Loyola, 1995, p. 9.
® NAVARRO, 1995, p. 10.



— 0 qual significa ficar, permanecer, esperar, persistir, continuar a ser, a existir, a

subsistir.”

O termo (oikoumene) pertence a uma familia de palavras que
designam, como ja foi evidenciado, morada, habitacdo, construcdo, edificacéo,

administracdo doméstica.

Analisemos, pois, alguns termos desta familia linguistica:
- 0s vocabulos (oikos) e (oikia) designam, em sentido restrito,
casa e habitacdo; em sentido amplo, familia, habitantes da casa, estirpe,

descendéncia, vivenda, aposento, povo ou a casa e os bens que ela contém.”

- 0 vocabulo (oikiakos) ou (oikeiakos) designa o que

pertence a familia ou & casa, isto é, familiar.”®

- a palavra (oiketes) significa escravo, servo, servidor, doméstico.”’

- 0 verbo (oikeo) expressa o sentido de habitar, morar, ter casa, estar
bem, administrar, estabelecer, fixar dominio; na voz passiva, tornar-se habitado,

estar situado, situar-se, estar familiarizado, familiarizar-se.’®

- 0 verbo (oikodespoteo) significa cuidar, dirigir, administrar e
governar a casa ou a familia. Junto a este verbo esta o substantivo

(oikodespotes), chefe de familia ou da casa, dono da casa.”

" RUSCONI, Carlo. Dicionario do Grego do Novo Testamento . S&o Paulo: Paulus, 2003, p. 301-
302.

> RUSCONI, 2003, p. 328- 329. Os vocabulos (oikos) e (olkia)s6 apresentam diferencas
em usos sintaticos de locucdes adverbiais. Cf. FREIRE, Antdnio. Gramatica Grega , 22 tiragem da
2 ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001, p. 175. Embora a palavra (olkia) possa significar o
espaco onde se constréi uma casa ou (oikos). Cf. SANTA ANA. Ecumenismo e

Libertacdo , S&do Paulo: Vozes, 1991, p. 16.
® RUSCONI, 2003, p. 328.
" RUSCONI, 2003, p. 328.
® RUSCONI, 2003, p. 328; NAVARRO. 1995, p. 10.
" RUSCONI, 2003, p. 328.



- 0 verbo (oikodomeo) significa construir, edificar. Deste verbo,

deriva os substantivos (oikodomia) (oikodome) — construcao,
edificacdo — e o0 substantivo (oikodomos) — construtor.*®> No Novo
Testamento o verbo (oikodomeo) é empregado para designar construgcao

ou edificacdo da Igreja e seu processo de edificacdo ( Mt 16.18, At 9.31). A
edificacao da Igreja pode ser caracterizada como funcéo especifica dos apéstolos na
construcdo de novas comunidades (Il Cor 10.8), porém, com a consolidacdo das
comunidades, todos os crentes eram responsaveis pela continua edificacdo da

Igreja de forma conjunta e matua (I Ts 5.11).8*

- 0 verbo (oikonomeo) que significa ser administrador, administrar
a casa. E os substantivos (oikonomia) — administracéo da casa, trabalho
administrativo, encargo administrativo da casa; e (oikonomos) -

administrador, tesoureiro da casa, ou mordomo.?? Note que a atividade de construir
um espaco onde se vive e forma uma comunidade n&do pode estar desconectada de
uma edificacdo constante no ambito fisico e no ambito social e espiritual. Isto so &
possivel mediante uma administracdo adequada de pessoas fiéis ao compromisso
de construir, administrar e manter viva uma familia ou uma comunidade em sua

totalidade.®

Todos estes termos tém uma raiz comum, a saber, (oikos).

Logo, o termo (oikoumene) do qual deriva a palavra ecumenismo
significa casa, terra habitada, mundo habitado, ou humanidade®. Neste sentido,

seria 0 mundo habitado por diferentes povos.®

Os gregos empregavam (oikoumene) para designar o mundo sob
dominio dos helénicos, dentro dos seus limites proprios. Isto indica que o termo
(oikoumene) designava a terra dominada e habitada pelos gregos. Além

80 RUSCONI, 2003, p. 328- 329; SANTA ANA, 1991, p. 16.

8 SANTA ANA. 1991, p. 16.

82 RUSCONI, 2003, p. 329; SANTA ANA, 1991, p. 16-17; NAVARRO, 1995, p. 10.
% SANTA ANA, 1991, p. 16-17.

8 RUSCONI, 2003, p. 328; NAVARRO, 1995, p. 10; SANTA ANA, 1991, p. 17.

% NAVARRO, 1995, p. 10.



das fronteiras desta (oikoumene) se situava o0 mundo dos barbaros.?® De
fato, a palavra (oikoumene) foi empregada pelos escritores gregos
classicos (Herodoto, Demaostenes, Aristoteles, etc) para designar o espaco habitado
pelos gregos em contraposi¢cao ao mundo ou espaco desconhecido pelos gregos, ou
seja, seus habitantes eram estranhos para os helenos. A partir do século 1V, este
termo passou a designar todo o mundo conquistado por Alexandre o Grande, desde

os territérios gregos até as margens do Egeu até as margens do Rio Indo.?’

Da mesma forma, os romanos continuaram empregando este termo para
indicar os limites fronteiricos de seu dominio (Lc 2.1).28 Pressupde que, neste
sentido, (oikoumene) se trata do Império Romano ou todo 0 mundo sob o

poder dos romanos cujo simbolo do poder politico-ideolégico era a Pax Romana.®

NAVARRO afirma que: “As perspectivas geografica e cultural, entrelacadas,
aparecem como significado primeiro da palavra ecumenismo”.®® E SANTA ANA
aponta que: “Portanto, no segundo momento, o sentido do termo ecuménico tornou-

se cultural”.®!

Porém, ndo € possivel dizer que a (oikoumene) estivesse em
funcdo da pluralidade étnica e cultural. O olhar moderno e ocidental pode fazer-nos
interpretar este conceito de (oikoumene) de forma modernizante. Nao
havia um sentido de unido dos ‘diferentes’, sendo pela integracdo e ordem dentro
dos limites do dominio. A (oikoumene) ndo era unido pacifica dos povos
dentro de um Unico sistema, pelo contrario, era a expansdo do império sobre os
povos vencidos, 0s quais estavam debaixo da Pax Romana que € o simbolo da
propria forca armada contra a invasédo dos barbaros e contra as insurreigcdes dentro
do império.®? Porém, estamos cientes que dentro dos limites destes dominios havia

uma variedade cultural e étnica.

% NAVARRO, 1995, p. 10.

8 SANTA ANA, 1991, p. 17.

% NAVARRO, 1995, p. 10.

% NAVARRO, 1995, p. 10.

% NAVARRO, 1995, p. 10.

%L SANTA ANA, 1991, p. 18.

%2 GREEN, Michael. Evangelizacdo na igreja primitiva . 2 ed. S&o Paulo: Vida Nova, 2000. p. 12-14.



Esta palavra ocorre quinze vezes no Novo Testamento, sendo que dentre
estas ocorréncias, podemos verificar que ela pode significar, dependendo do
contexto, 0 mundo habitado ou humanidade (Mt 24.14; At 11.28), o Império Romano
(Lc 2.1).

Porém, na concepcdo dos escritores do Novo Testamento, a palavra
(oikoumene) pode ser empregada para indicar uma nova perspectiva e

um novo significado, a saber, reino messianico (Hb 2.5)*. Neste sentido, a antiga
(oikoumene) é substituida por uma outra (oikoumene),

governada por Cristo. A nocao de (oikoumene), a partir de uma
perspectiva do Novo Testamento, passa por um processo progressivo de
desenvolvimento: a terra habitada se torna um ambiente, uma casa onde toda a
humanidade é incluida. Esta (oikoumene), é obra de Deus, germinada
pela resposta da humanidade ao chamado de Deus e que se faz casa habitada com

a responsabilidade humana.**

Em suma, o termo (oikoumene), € usado no Novo Testamento

segundo as acepcdes citadas anteriormente.

No livro cristdo chamado Martirio de Policarpo 8.1, do século dois, podemos
constatar o emprego do termo (oikoumene), para designar o Império
Romano: (kai pases, tes
kata ten oikoumenen katolikes eklesias), que significa “e de toda a Igreja catdlica na

(segundo a) (oikoumene)...”?

Posteriormente - em 381 d.C. no Concilio em Constantinopla quando este da
ao Concilio de Nicéia (325 d.C.) a denominacdo de “concilio ecuménico” - esta
palavra foi introduzida na linguagem eclesiastica para designar as doutrinas, dogmas
e usos eclesiais que foram aceitos como norma autoritativa e universal por toda a

Igreja Catolica.®®

% RUSCONI, 2003, p. 329.
% NAVARRO, 1995, p. 10.
% NAVARRO, 1995, p. 10.
% NAVARRO, 1995, p. 10.



Obviamente, com a queda do Império Romano, a Igreja incorporou o termo
(oikoumene) dentro de sua linguagem eclesiastica definitivamente. Com

isso, 0 termo ndo mais tem o sentido politico, mas exclusivamente eclesiastico.

Os trés grandes doutores da Igreja, Basilio, o Grande; Gregdério Naziazeno e

Joao Cris6éstomo, sdo chamados de doutores ecuménicos.

Logo, (oikoumene) passa a ter um sentido exclusivamente
eclesiastico com o objetivo de designar os concilios que falam em nome da Igreja

como um todo.%’

Porém, para a Igreja do Ocidente (de Roma), um concilio s6 é ecuménico se
este representar toda a Igreja e se as decisdes forem confirmadas pelo Bispo de
Roma. Por outro lado, para a Igreja do Oriente (Ortodoxa), um concilio s6 é
ecuménico quando suas decisfes forem aceitas por toda a Igreja espalhada no
mundo. Por esta razao, a Igreja Oriental (Ortodoxa) reconhece as resolugcdes dos
sete concilios, isto é, dos Concilios de Nicéia (325 d.C.), de Constantinopla (381
d.C.), de Efeso (431 d.C.), de Calcedénia (451 d.C.), de Constantinopla (553, 680/
692 d.C.) e de Nicéia (787 d.C.), como as formula¢des autorizadas da doutrina e do
direito eclesiastico, e que estes concilios sdo o0s Unicos que podem ser denominados
de ecuménicos porque eles expressam ‘a doutrina ortodoxa’ aceita pelas Igrejas do

Oriente e do Ocidente.*®

Da mesma forma, os trés grandes credos da Igreja antiga, a saber, o
Apostodlico, o Niceno-Constantinopolitano e o de Sao Atanasio, também sé&o

denominados ecuménicos.®®

Notemos que o termo (oikoumene) nao se limita a esfera religiosa,
ele, antes, designa a unidade de todos os seres humanos, de todos as nacdes e

etnias que caracterizam o povo de Deus. Por esta razao, este termo tem dimensdes

9 NAVARRO, 1995, p. 10.
% HERMELINK, Jan. As Igrejas no mundo . Sdo Leopoldo: Sinodal, 1981, p. 50.
% NAVARRO, 1995, p. 11.



politicas, geogréficas, sociais, culturais, além de religiosas, embora, nos dias atuais,

a acepcdo mais comum deste termo tem a ver com a religido.*®

Verifiqguemos, pois, 0os novos significados e acepcdes deste termo.

2.2 — Novos significados

No século dezenove, 0 termo ecumenismo apresentara um novo significado o
qual dara base para sua acepc¢ao técnica moderna. Em 1846, quando foi constituida
uma Alianca Evangélica em Londres com membros de diferentes denominagdes,
com o propasito de convocar um “concilio ecuménico evangeélico universal”, o pastor
calvinista francés Adolphe MONOD, por meio de suas palavras de agradecimentos
aos britanicos, explicita “o espirito verdadeiramente ecuménico” que os anfitrides
demonstraram. Similarmente, o fundador da Cruz Vermelha e um dos pioneiros da
Associacao Cristd de Mocos, o suico Henry DUNANT (1828-1910), insistia que essa
associacdo fosse “ecuménica”’, ou seja, que deveria “propagar aquele espirito
ecuménico que transcende a nacionalidade e a lingua, as denominacdes e as

questdes eclesisticas, a classe e a profissdo...”.}*

Porém, parece que este significado era insustentavel diante de novas

perspectivas.

Em 1900, na Cidade de Nova lorque, foi celebrada uma Conferéncia
Ecuménica Missionaria. No entanto, os organizadores explicitaram que o epiteto se
da por causa do objetivo missionario de “abarcar toda a terra”. Note-se que a
acepcdo indica um sentido geografico e universal, o qual é caracterizado pelas

acepcdes mais antigas. Depois da Conferéncia Missionaria Mundial de Edimburgo

190 SANTA ANA, 1991, p. 20-21.
191 NAVARRO, 1995, p. 11.



em 1910, o adjetivo ‘ecuménica’ deixa de ser empregado, pois seu organizadores o
julgavam impréprio diante da auséncia das Igrejas Ortodoxa e Catélica.'®?

Os movimentos ‘Fé e Constituicdo’ e ‘Vida e Acdo’ dardo um significado ao
termo ‘ecuménico’ que constituird a base do sentido técnico utilizado em nossos

dias.*®

O arcebispo luterano Nathan SODERBLOM, durante a primeira Guerra
Mundial, sugeriu uma ‘reunidao internacional de Igrejas’ de cunho ecuménico com o
objetivo de resolver o problema de paz. Sua sugestdo s0 viria a se tornar concreta
algumas décadas mais tarde. Neste sentido, a palavra ‘ecuménica’ apresentara uma
nova acepcgao: caracteristica de uma relacdo amistosa entre Igrejas, com o intuito de

promover a paz internacional.*®*

Posteriormente, na Conferéncia de Estocolmo (1925), o termo comeca a se
tornar universal. O termo ‘ecuménico’, com esta acepcdo, passa a ser aceito
livremente por parte dos alemées, suecos e franceses. Porém, os ingleses ainda
continuavam entendendo esta palavra com significado preciso a respeito dos

concilios ecuménicos, limitando-se a este Unico significado.

A proposta dos ingleses foi, ao invés de ‘ecuménico’, mundial e universal. A
partir da Conferéncia de Oxford (1937), o termo ‘ecuménico’ passa a designar,
definitivamente, as relagbes denominacionais e interdenominacionais de diferentes

igrejas, de modo a tornar concreto o sonho de uma Igreja Una Sancta.®®

Notemos que o Conselho Ecuménico de Igrejas, fundado em Amsterda, em
1948, passa a ser designado por Conselho Mundial de Igrejas, por parte dos
ingleses. Porém, o objetivo € 0 mesmo: a reconciliagdo das variadas igrejas cristas

como a concretude da ‘universalidade do cristianismo para que o mundo creia’.

192 NAVARRO, 1995, p. 11.
1% NAVARRO, 1995, p. 11.
1% NAVARRO, 1995, p. 11.
1% NAVARRO, 1995, p. 11-12.



Em suma, a acepc¢do primeira do termo apresenta um sentido geografico, com
limites politicos. Mesmo sendo utilizado no meio eclesiastico, caracterizava uma

totalidade nos limites que antes eram politicos.*®

O termo ecuménico passa a ter uma nova acepcao: reconciliagdo, unido de
diferentes igrejas separadas. Antes, o termo designava a sua totalidade indivisa.
Como termo em sua acepcao técnica e moderna, significa a totalidade de Igrejas
que se relacionam embora estando separadas, representando varias confissoes,

com o intuito de representar a universalidade do cristianismo.

Ainda na acepcdo moderna do termo, o ‘ecumenismo’ ndo pode estar
associado unicamente a unido de diferentes igrejas, isto €, unicamente no ambito
teoldgico, eclesial, ou unicamente cristdo. O ecumenismo passa a ter configuracdes
teoldgicas e sociolégicas mais amplas. Portanto, o termo ‘ecumenismo’ pode
apresentar varias definicoes, dependendo do enfoque que determinados segmentos
queiram apresentar. O que caracteriza 0 movimento ecuménico, como 0 proprio

termo ‘movimento’ indica, € sua dinamicidade e progressiva capacidade de incluséo.

2.3 — Tipos de Ecumenismo

O ecumenismo é a representacdo da totalidade. CONGAR®’ utiliza o termo
‘plenitude’ para designar o ecumenismo.'® Por razdes pedagdgicas e para uma
maior objetividade, € necessario falar de diferentes propostas ecuménicas, ou

diferentes ecumenismos:

1% NAVARRO, 1995, p. 12.

7 yves CONGAR (1904-1995), tedlogo dominicano francés, foi uma das grandes personagens do
Concilio Vaticano II.

1% NAVARRO, 1995, p. 17.



2.3.1 — Ecumenismo institucional

O ecumenismo néo pode ser entendido sem a tensao entre o institucional e o
pessoal. Os pioneiros ecuménicos nunca renunciaram a vinculacéo eclesial. Alguns
exemplos dessa forma organizada e estruturada, encontramos nos organismos
ecuménicos: Conferéncia Missionaria Mundial de Edimburgo (1910), Assembléias de
Lausane e de Edimburgo, que geraram os movimentos ‘Fé e Ordem’ e ‘Vida e Acao’,
gue constituem elementos de uma estrutura coerente e organizada a fim de zelar
pelo objetivo do ecumenismo. Neste sentido a estrutura organizacional se vincula a
instituicdo. Sem esta estrutura 0 movimento ecuménico se torna inviavel. Seria
impossivel pensar no Conselho Ecuménico das Igrejas sem 0s organismos e
comissdes que a partir de Genebra sustentam e estimulam a acdo ecuménica de

suas Igrejas-membro.

Este ecumenismo institucional € caracterizado, principalmente, pela Igreja de
Tradicdo catdlica do que pelas Igrejas reformadas. Assim, 0 ecumenismo
institucional vem a ser um ecumenismo oficial, controlado pelas autoridades
hierdrquicas ou pelos representantes delegados. Embora representantes delegados
leigos ndo sejam impelidos pela hierarquia, eles sédo supervisionados por ela.

2.3.2 — Ecumenismo doutrinal

O ecumenismo doutrinal € uma expressdo subjacente ao ecumenismo
institucional. O que néo quer dizer que esteja fora do institucional. Cientes de que a
causa das separacoes da Igreja se deram a partir de questdes ligadas a profissado da
fé verdadeira (ortodoxia), precisamos admitir que estes problemas de ordem
doutrinal continuam gerando infindos coléquios. Por esta razdo, 0 ecumenismo
doutrinal se torna importante, pois ele constitui como verdadeiro passo em direcéo a

unicidade cristd em sua totalidade.



2.3.3 — Ecumenismo espiritual

Nos textos liturgicos e devocionais de catodlicos, ortodoxos, anglicanos e
protestantes apresentam-se oracdes que pedem a Deus pela unidade da Igreja.
Sem negar a tarefa doutrinal, é notério que a unidade em sua plenitude é
contemplada pela convergéncia na espiritualidade compartilhada entre todas as

pessoas cristas.

Estas oracbes comuns que relatam a intensidade de peticdo pela unidade,
constituem um passaporte valido para a unidade: a oragdo compartilhada nos leva a

um sentimento de unidao com o Senhor de todos e todas.

2.3.4 — Ecumenismo local ou de ‘base’ 1°°

O ecumenismo local se d4 mediante uma realidade expressiva, rica e diversa;
diferentemente das outras antes citadas. Embora o ecumenismo local n&o deixe de
ser um ecumenismo institucional, doutrinal e espiritual, a medida que exigia a
representacdo da hierarquia nos movimentos sociais que lutavam por justica,

costumava identifica-lo como ‘ecumenismo de base’.

Em linhas gerais, ecumenismo local significa o ambiente ou ambito onde
pessoas leigas, pardquias, constituem uma ‘base’ ecuménica, ou, em termos

eclesioldgicos, representa o espaco do povo de Deus.*™

1% NAVARRO informa gue nao ha consenso entre os autores sobre a nomenclatura ‘ecumenismo

local’, uma vez que alguns denominam como de ‘base’e até mesmo ‘secular’. Ele, no entanto, faz
opcédo por denominar desta maneira, tornando exclusiva a denominacgéo ‘secular’

19 NAVARRO, 1995, p. 17; BRAKEMEIER, Gottfried. Ecumenismo Institucional e de Base: um
didlogo a partir da América Latina. Disponivel em:
<http://www.est.com.br/congresso_ecumenico_2006/textos/Brakemeier%20-
%20Ecumenismo%20institucional%20e%20de%20Base.pdf> Acesso em: 25 jul. 2006.



Segundo BRAKEMEIER™, nas décadas de 70 e 80, “o chamado
ecumenismo de base teve seus tempos aureos”; oriundo das Comunidades Eclesiais

112 seu referencial teérico.

de Base (CEBs), que tinham na Teologia da Libertacéo
Neste mesmo periodo sédo organizadas instituicdes tais como: o Instituto de Estudos
da Religido — ISER (1971); o Centro Ecuménico de Evangelizagdo, Capacitacao e
Assessoria — CECA (1974); a Coordenadoria Ecuménica de Servigco — CESE (1976);

o Centro Ecuménico de Estudos Biblicos — CEBI (1979); e outras.

BRAKEMEIER afirma que inicialmente se entendia ‘base’

(...) em sentido lato, compreendendo tanto os membros das comunidades e
suas representagcfes, quanto os organismos a parte das instituicdes, a
exemplo das sociedades missionarias ou biblicas. Poderiamos falar em
“ONGs” cristds. Sua atuacao demonstra que 0 movimento ecuménico é
maior do que as Igrejas, excede a esfera de sua influéncia e se expressa

em grande variedade de iniciativas. '

Ele indica que a diversidade religiosa presente no periodo de 1980 a 2000
gerou um enfraquecimento no chamado ‘ecumenismo de base’, em que 0 cenario
religioso brasileiro da pés-modernidade acentua o individualismo em detrimento do
coletivo. A religiosidade com apelo pessoal e individual ganha espacgo, como é o
caso do crescimento do pentecostalismo. Apesar disto, nesta etapa do ecumenismo
de ‘base’ sdo os movimentos de pessoas leigas e de tedlogas que mantém firme o
propasito de ‘unidade na diversidade’.

2.3.5 — Ecumenismo secular

Diante de alguns problemas quanto a uma decisdo e atitude para uma
unidade, o ecumenismo eclesiastico parecia insustentavel. Por esta razdo, surge o
chamado ‘ecumenismo secular’, como fruto de uma reflexdo teoldgica, numa

proposta por meio de um método indutivo, partindo-se da histéria de nosso tempo e

" O Dr. Gottfried BRAKEMEIER é pastor luterano e professor de Teologia Sistematica e

Ecumenismo na Escola Superior de Teologia, em S&o Leopoldo, Rio Grande do Sul.
12 BRAKEMEIER. Acesso em: 25 jul. 2006.
13 BRAKEMEIER. Acesso em: 25 jul. 2006.



considerando a encarnacdo como tema central dessa reflexdo, terq a capacidade de
revivificar um ecumenismo que jazia entre as paredes e muros das fronteiras

eclesiasticas.

Por esta razdo, o ecumenismo secular sera caracterizado pela diaconia ao
mundo, o servico do mundo por meio de justica e paz. Esta proposta ndo deixa de
ser uma expressao dos demais modelos de ecumenismo; no entanto, a idéia de
ecumenismo nao se deixa afetar pelas doutrinas de cada igreja. Ha uma urgéncia e

esta € o servico ao mundo.

O ‘ecumenismo secular € a Ultima e grande etapa do ecumenismo. Ele
pretende a unidade da humanidade, tendo como compromisso a preocupacao com o

servigo e a solidariedade em favor de um mundo melhor.

2.4 — O CECUNE no Movimento Ecuménico

Retomando as respostas de Jorge Artur de SOUZA e Suzana RIBEIRO,
respectivamente, a questdo “O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura do

CECUNE?", presentes no primeiro capitulo, destaquemos:

Como nos conhecemos? Em 1988, o tema da Campanha da Fraternidade
era “A Fraternidade e o Negro” (Igreja Catdlica). Foi langada uma cartilha
“Ouvi o clamor desse povo negro”. Dois anos antes, a Igreja Catdlica,
através de suas liderancas, dioceses, promoveram seminario, palestras,
com a tematica negra. Num desses encontros, em Santa Cruz do Sul,
promovido pelos APNS (Agentes de Pastoral do Negro), que nos

conhecemos. (...)

O emprego do termo ecuménico na nomenclatura do CECUNE diz um
pouco da origem das pessoas que Se reuniram a época para criar a
entidade, trazendo um viés teolégico presente na vivéncia de cada um —
qguer dos cristdos quer dos nao-cristdos que, sendo todos negros, ja
possuiam um olhar e um sentir em relacdo a intolerancia religiosa e em
relacdo ao ecumenismo como possibilidade fraterna e respeitosa de

Lo .. 115
convivio mter-rellgloso.
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Cf.anexo 3.
Cf.anexo 1.



SILVEIRAM® registra que de 1978 a 1988, viveu-se no Brasil um periodo de
“articulacdo nacional, protestos, reivindicacbes, agitacdo politica, artistica,
cultural”.**’ Neste periodo surgem os primeiros Agentes de Pastoral Negros (APNs)
no Rio Grande do Sul. Em 1986, os APNs, mencionados na resposta de SOUZA,
organizam um Encontro em Santa Cruz do Sul, como preparagéo para a Campanha
da Fraternidade, cujos tema e lema, respectivamente, foram “A Fraternidade e o

" 118 o “Ouvi 0 clamor deste povo!"™*°. Neste encontro, ele e outras pessoas,

Negro
algumas das quais ja se conheciam do movimento sindicalista, fundaram o

CECUNE.

Quanto ao “viés teoldgico presente na vivéncia de cada um”, nas palavras de
RIBEIRO, certamente se deve a influéncia da Teologia da Libertagédo, pois como ela
mesma diz, o “... pessoal tanto catélico quanto metodista era todo de esquerda,
ligado a outros movimentos populares comunitarios e sindical e, por isso mesmo, de

tendéncia e influéncia da Teologia da Libertacdo™%.

A Teologia da Libertagdo (TdL) se autodefinia como “um novo método de

fazer teologia”, caracterizado pela palavra “praxis”, sobretudo entendida como a

1122

“pratica politica”.**> O método adotado pela TdL era “ver, julgar e agir'*??, também

estava presente no quotidiano dos fundadores e fundadoras do CECUNE:

18 Oliveira SILVEIRA é escritor e licenciado em Letras pela Universidade Federal do Rio Grande do

Sul (UFRGS). Integrante dos grupos Associacdo Negra de Cultura e Semba Arte Negra.

"7 SILVEIRA, Oliveira. Vinte de Novembro: histéria e contetdo. In: SILVA e SILVERIO, Petronilha
Beatriz e Valter Roberto. Educacdo e A¢bes Afirmativas — Entre a injustica si  mbdlica e a
injustica econdmica. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisios
Teixeira (INEP), 2003, p.40.

118 Mensagem do Papa Jodo Paulo Il por ocasido da Campa nha Quaresmal da Fraternidade no
Brasil de 1988 . Disponivel em:
<http://www.vatican.edu/holy_father/john_paul_ii/speeches/1988/february/documents/hf_jp-
ii_spe_19880218_quaresima-brasile_po.html>. Acesso em: 20 jul. 2006.

119 Mensagem do Papa Jodo Paulo Il por ocasido da Campa nha Quaresmal da Fraternidade no

Brasil de 1988 . Acesso em: 20 jul. 2006.

Resposta de Suzana RIBEIRO a questédo “Considerando a consciéncia ecuménica do CECUNE

desde a sua criacdo, a Teologia da Libertagc&o teve alguma influéncia quando do nascedouro da

organizacdo?”. Cf. anexo 10.

BOFF, Clodovis, OSM. Comunidade Eclesial — Comunidade Politica: Ensaios de Eclesiologia

Politica. Petropolis: Vozes, 1978, p. 191.

122 BOFF, 1978, p.192.
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® ver: “...vimos que além das lutas por melhores salarios, melhores
condi¢des de trabalho, havia um outro componente — a cor da pele. Estas
qguestbes foram levadas para os festivais de mdusicas, para dentro das
fabricas e para as ruas.”

® julgar: ObservacBes foram feitas: nas greves 0s primeiros a serem
demitidos eram o0s negros; os chefes eram brancos; os primeiros a apanhar
da policia e presos, eram os negros. (...) Ora, a Igreja Catélica ja tem sua
estrutura definida, sua hierarquia. Em outras palavras, ndo tinha e ndo tem
uma “cara negra”, mas a iniciativa foi e é valida. O desconforto ficava
evidente. Por um lado, a Igreja dizia o que nds, negros, deveriamos fazer e
dizer. Por outro lado, nds diziamos: n6s pensamos, queremos dizer o que
pensamos, queremos fazer as coisas do nosso jeito.

® agir: “Por iniciativa de Suzana e Juarez esse povo resolveu sentar
para conversar e continuamos a fazer isto até hoje.”

De que forma o ecumenismo se materializa nas relacdes estabelecidas entre

o0 CECUNE e os setores sociais parceiros? Com quais organizacdes o CECUNE tem

filiacdo ou tem parceria?'*® Com qual modelo de ecumenismo o CECUNE pode ser

identificado? Consideremos como ponto de partida, as respostas dos associados-
fundadores do CECUNE:

Juarez RIBEIRO:

A materialidade de nossa causa interage com o0s demais setores do
movimento social, a partir da necessidade de transversalizarmos ac¢fes
politicas. Nossos parceiros estdo localizados em diferentes organismos
sociais: Agéncias financiadoras locais e internacionais, Governos
municipais, estaduais e federal, Instituicbes religiosas protestantes, de

matriz afro-brasileira e Movimentos Populares.

Suzana Marisa RODRIGUES RIBEIRO:

O CECUNE tem didlogo com qualquer instituicdo que possua principios e
finalidades que ndo contradigam os seus principios e finalidades -
instituicbes publicas e privadas. Ao longo destes 20 anos de existéncia o
CECUNE manteve didlogos produtivos e parcerias, dentre outras
organizacdes, com:

ISER — ONG de promocéo social (estudos — pesquisa)

OLODUM - ONG de cultura afro-brasileira

CMI — Organizacdo ecuménica eclesial mundial

CESE — ONG cristé incentivadora de projetos populares

CECA — ONG crista voltada para a capacitacdo de agentes populares

CEBI — ONG cristé voltada para a capacitagdo biblica

123
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Estas questdes estdo presentes no questionario respondido pelos associados-fundadores. Cf.

anexos 1-4.
Cf. anexo 2.



Igreja Metodista R

Comunidade Terreira Ilé Asé Yemonja Omi Olédo -
comunidade religiosa de matriz afro-brasielira

EST — Escola Superior de Teologia, da IECLB

UNISINOS - Universidade privada

FACOS - Faculdades Comunitarias de Osoério

CEDRAB-RS Congregacao em Defesa das religibes Afro-brasileiras
Secretarias de Estado da Educacao e da Cultura

Secretarias Municipais de Educacao e de Cultura (Gravatai, Viaméao, Porto
Alegre)

Centro de Tradi¢c6es Gauchas (Bagé)125

Considerando a origem das pessoas que fundaram o CECUNE, como ja
apontava Suzana RIBEIRO, logo podemos identificar as raizes do ecumenismo do
CECUNE no ‘ecumenismo de base’, no qual, de maneira efervescente, surgiram
inimeras entidades e organizacées como ja mencionado antes. E, tal como ela
responde, com algumas delas, por exemplo: o ISER, o CECA, a CESE e o0 CEBI, o
CECUNE mantém parceria, por entender que os principios e/ou finalidades de cada
uma destas organiza¢des ecuménicas, sdo comuns aos objetivos e finalidades desta

ONG. Vejamos os principios de algumas destas parceiras:

ISER — Instituto de Estudos da Religido
Missdo de promover o desenvolvimento com justica social e

responsabilidade ambiental.*?°

CESE - Coordenadoria Ecuménica de Servico
Fortalecer organizagBes da sociedade civil, especialmente as populares,
empenhadas nas lutas por transformag8es politicas, econdmicas e sociais

. 127
que conduzam a estruturas em que prevaleca democracia com justica.

CECA - Centro Ecuménico de Evangelizacdo, Capacitacdo e Assessoria
Contribuir para a transformacdo social e para a construgcdo de uma
sociedade democréatica, justa e participativa numa perspectiva

ecuménica.128

CEBI — Centro de Estudos Biblicos

Aprofundar e consolidar a leitura da Biblia que defende e promove a vida,
através da insercdo em comunidades eclesiais, grupos populares e
movimentos sociais."*’

125 cf anexo 1.

126 INSTITUTO DE ESTUDOS DA RELIGIAO. Objetivos. Disponivel em: <http://www.iser.org.br>.
Acesso em: 28 jul. 2006.

27 COORDENADORIA ECUMENICA DE SERVICO. Objetivos.  Disponivel em:
<http://www.cese.org.br/Cese/instituicao.htm>. Acesso em: 28 em jul. 2006.

128 CENTRO ECUMENICO DE EVANGELIZACAO, CAPACITACAO E ASSESSORIA. Obijetivos.
Disponivel em: <http://www.ceca-rs.org/32anos.htm>. Acesso em: 28 jul. 2006.

129 CENTRO DE ESTUDOS BIBLICOS. Objetivos. Disponivel em:
<http://www.cebi.org.br/objetivos.php>.Acesso em: 28 jul. 2006.



Entendendo que nédo é possivel lutar pela justica social e promog¢éo da vida,
sem ter em pauta a questdo do resgate da cidadania da populacdo negra, que
durante tanto tempo viveu sob as barbaries da escravidao, as parcerias do CECUNE
com estas instituicdes fortalecem a possibilidade de transformacgéo da realidade
brasileira de injusticas sociais e desigualdades, ao mesmo tempo que fortalece a
compreensao de ecumenismo em que a unido de forcas na busca de um mundo

melhor.



CAPITULO 1lI

PARCERIA CECUNE E IPA: UM EXEMPLO DE ACAO EDUCATIVA DE
INCLUSAO DE NEGRAS E NEGROS CARENTES NA UNIVERSIDAD E

3.1 — O que séo Acdes Afirmativas?

Para entendermos o que sdo ‘Ac¢des Afirmativas’ (AA), € preciso,
primeiramente, uma incursdo, mesmo que breve, na realidade brasileira, como

antecedente dessas acoes.

O segundo maior pais escravagista da era moderna e o ultimo do ocidente a
abolir a escravatura, foi, consequentemente, o maior importador do trafico de
escravos. Dados como estes estdo presentes na histéria do Brasil, segunda maior

populagdo negra do mundo.™®

Os brasileiros afrodescendentes constituem a segunda maior nacdo negra
do mundo, atrds somente da Nigéria: sdo 76,4 milhGes de pessoas, 0 que
corresponde a 45% dos habitantes do Brasil, segundo dados do Censo de
2000 (...). A populacao negra encontra-se distribuida em todas as Unidades

1%93ACCOUDE e BEGHIN. Acesso em: 26 jul.2006.



da Federacdo, mas concentra-se, proporcionalmente, mais em alguns
estados: em 18 das 27 Unidades da Federagdo, os negros séo majoritarios,
isto é, mais de 50% das pessoas se declaram pretas ou pardas. Os estados
da regido Sul sdo os que possuem menores porcentagens de populacao
negra: Santa Catarina tem 9%; o Parana, 20%; e o Rio Grande do Sul,

13%.131

Se considerarmos esta realidade étnico-demografica e ainda o fato de que
“3,3% dos jovens negros concluiram curso de nivel médio contra 12,9% de
brancos™®?; e que “apenas 2% de jovens negros tém acesso & universidade”,'*
podemos inferir que as desigualdades raciais no Brasil tém origem na condicdo de
escraviddo imposta a populacdo negra trazida da Africa, que tem como
consequUéncia a exclusao social e econémica da populacdo negra no transcorrer da
historia do Brasil. A nega¢do da humanidade e de direitos de mulheres e homens

negros tem sido a “esséncia do racismo”. Como bem afirma CARDOSO.***

A histéria do Brasil, no que diz respeito a populagédo negra, foi construida a
partir da negacao dessas desigualdades, metamorfoseando a realidade com teorias

1135 a

e concepcdes equivocas, que vao desde a concepcao de “escravidao cordial (o]

mito da “democracia racial™*®.

Diante desta realidade de desigualdades, ha que se ter agdes combativas que
preconizem alternativas e iniciativas de promocao de igualdade; que objetivem a
compensacao favoravel para pessoas negras diante da exclusdo social a que foram
submetidas ao longo dos séculos. A politica publica de discriminagdo positiva, a
previsdo de cotas, viabiliza o direito democratico de acesso a educacdo, e
representa um passo concreto da sociedade brasileira no caminho em direcdo a

mudanca dessa realidade de exclusdo que, certamente, requer muitos outros

31 JACCOUDE e BEGHIN. Acesso em: 26 jul.20026.

32 politica de Promocdo da Igualdade Racial na Educacd o — Exercitando a Definicdo de
Contetdos e Metodologias . Brasilia: Centro de Estudos das Relagcdes de Trabalho e
Desigualdades — CEERT, 2004, p. 28.

138 CEERT, 2004, p. 28.

3% CARDOSO, 2004, p. 22.

135 A falsa idéia de gue a escravidao no Brasil era mais branda de que em outros paises, em especial,
do que nos Estados Unidos. Desigualdades raciais no Brasil . Disponivel em

<http://www.desigualdade.inf.br/textos/desigualdades_raciais.ppt>. Acesso em: 04 jul. 2006.

1% A pseudo-idéia de que no Brasil ndo ha racismo. Desigualdades raciais no Brasil. Disponivel
em: <http://www.desigualdade.inf.br/textos/desigualdades_raciais.ppt>. Acesso em: 04 de jul.
2006.



passos. Acbes como estas sdo denominadas como “Ac¢des Afirmativas” (AA), ou
discriminac&o positiva, ou politicas compensatérias™®’ ou ainda, acdes educativas de

inclusédo a favor de negros e negras.

3.1.1 — Cotas como proposta politica de A¢do Afirma  tiva

Como afirma Kabengele MUNANGA, na historia da ideologia anti-racista, “as
chamadas politicas de agéo afirmativa s&o muito recentes”.**® Foram implementadas
em diversos paises, como: Estados Unidos, Inglaterra, Canada, india, Austrélia,

Alemanha, dentre outros, e, mais recentemente, no Brasil.**°

Como proposta politica de acdo afirmativa, surge o sistema de cotas,
garantindo a inclusdo de negros e negras em universidades e possibilitando o
acesso a cargos em empresas. Agdes como estas, ndo foram bem acolhidas pela
sociedade brasileira, que € marcadamente racista. Sendo assim, ha quem se

190 5 esta politica, bem como h& quem seja totalmente

coloque favoravelmente
desfavoravel, como tem acontecido desde que “o debate sobre as AA a partir das
propostas apresentadas pelo governo brasileiro na Ill Conferéncia Mundial contra o
Racismo: a Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia”,*** que aconteceu em

Durban, na Africa do Sul, em 2001.

As discussdes sobre cotas tém como pano de fundo a questdo do acesso a
universidade. Segundo Boaventura de Souza SANTOS se esperava que na Ultima

década, que teve inicio no final do século XX, a democratizacdo do acesso a

3T MUNANGA, 2002, p. 117.

1% MUNANGA, 2002, p. 117.

%9 MUNANGA, 2002, p. 117.

19 Sopbre argumentos favoraveis em favor das cotas MUNANGA, Kabengele. Politicas de acéo
afirmativa em beneficio da populacdo negra no Brasil: um ponto de vista em defesa das cotas. In:
SILVA e SILVERIO, Petronilha Beatriz Gongalves e Valter Roberto (Orgs.). Educacéo e A¢bes
Afirmativas — Entre a injustica simbdlica e a injus  tica econémica. Brasilia: Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), 2003, p. 117-128.

SILVA, Cidinha da. Ac¢bes afirmativas em educacao: um debate para além das cotas. In: SILVA,
Cidinha da. (Org.) Acbes Afirmativas em Educacdo - Experiéncias Brasil eiras. Sao Paulo:
Selo Negro Edicdes, 2003, p. 17.
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universidade fosse alcancado. Mas ao invés disso, houve inicialmente uma
massificacdo, fundamentada nas questdes de mérito e de privilégio. E na maioria
dos paises, fatores de discriminacdo de classe, sexo, racaletnia, tiveram
fundamental influéncia. O que se vé € que nas universidades publicas brasileiras as
guestdes de mérito e privilégio quase sempre mantém as pessoas das periferias
distantes desse acesso, sendo as vagas ocupadas, na grande maioria das vezes,

por quem tem condi¢cdes de manutencdo em universidades privadas.

No Brasil, em especial, esse assunto tem espaco garantido, sobretudo pelo
protagonismo dos movimentos sociais, sobretudo o movimento negro. A partir da
pressdo desses movimentos, o Governo Federal langcou no primeiro semestre de

n142

2004, o programa “Universidade para Todos (Pro-Uni)”"“, que possibilita uma acéo

afirmativa que oportuniza 0 acesso a universidade, a partir de critérios raciais e
sécio-econdmicos, prevendo bolsas de estudo integral em universidades privadas

para jovens de baixa renda.'*?

3.2 — “O inicio da integracdo para a mudanca” **

O Movimento Negro tem sido responsavel, ao longo dos anos, pelas
conquistas da luta por direitos humanos e dignidade em favor das populacdes
negras, como jA mencionamos no primeiro capitulo deste trabalho. Segundo José
Jorge CARVALHO, varias oportunidades de inclusdo étnica e racial no ensino

superior foram ignoradas: intelectuais negros tentaram confrontar idéia de integracéo

12 SANTOS, 2005, p. 8.

3 Um exemplo disso se vé no resultado de um estudo que revela que, por exemplo, apenas em uma

rua, a Bela Cintra, situada na regido afluente dos Jardins, concentra um nimero maior de

ingressantes no Vestibular 2004 da Universidade de Sao Paulo, do que 74 bairros da periferia da

zona sul, como registra SANTOS, 2005, p. 9.

Resposta de Kyzzy Barcelos Barbosa, estudante do 5° periodo de Nutricdo no IPA, associada-

filiada do CECUNE, a pergunta “Como vocé vé a relagao de parceria entre 0o CECUNE e o IPA?”,

através de e-mail datado de 19 de jul.2006. Cf. anexo 5.

1% José Jorge de CARVALHO ¢é PhD em Antropologia pela Universidade de Queen’s, de Belfast;
professor do Departamento de Antropologia da Universidade de Brasilia (UnB) e pesquisador do
CNPq.
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racial, nos anos trinta (defendida por Gilberto FREYRE em sua obra “Casa Grande
Senzala”), denunciando o sofrimento da populacdo negra brasileira, mas sem
sucesso. A obra de FREYRE nao ofereceu uma alternativa viavel para mudar a
realidade. Muito pelo contrario, a elite brasileira tornou-a livro-texto para a
fundamentacdo teorica da tese ideoldgica sobre a democracia racial. “A tese da
‘democracia racial’, é vista como um instrumento ideoldgico que contribuiu para o
falseamento da realidade e para a fragmentacdo da identidade cultural negro-
africana no Brasil.”**® A realidade teria sido outra, ndo fosse a distorcdo na

percepcao da realidade, propiciada pela mencionada obra.

Nos anos cinquenta, outro grupo de intelectuais tentou denunciar a realidade
excludente da época. Abdias do NASCIMENTO e seu grupo publicavam o Jornal
Quilombo, onde Haroldo COSTA, entéo vice-diretor da Associacao de Estudantes
Secundaristas, tinha uma coluna que apresentava os pontos que fundamentavam o
programa do jornal. Um desses pontos consistia na proposta de que os estudantes
negros tivessem acesso a universidade na condicdo de bolsistas, “enquanto nao se
universalizasse a educac&o publica no Brasil”.’*” Também nos anos cinqiienta, esta
oportunidade nao foi considerada. Posteriormente, sobretudo nos anos sessenta e
setenta, a demanda retornou com mais vigor, mas a ditadura militar impossibilitou

grandes avancos na época, como denuncia CARVALHO:

(...) nés convivemos durante mais de cem anos com um dos indices de
exclusdo racial e étnica mais brutais do planeta na préatica, e
simultaneamente com uma imagem de nacdo completamente oposta a isso,
de uma nacao que fazia inveja a outras nacdes do mundo que achavam que
aqui no Brasil esse problema estava resolvido. Isso fez gerar em todos nés,

146 CARDOSO, 2004, p. 22.

7 CARVALHO, José Jorge de. Inclusdo Etnica e Racial no Ensino Superior : Um Desafio para as
Universidades Brasileiras . Contribuigcdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL); e Imposto de
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ). Palestra proferida na Il Semana da Consciéncia Negra da
FEEVALE, em Novo Hamburgo, no dia 17 de novembro de 2004. Disponivel em:
<http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em: 25 jul. 2006. Acesso em: 25
jul.2006. Proposta recentemente adotada pelo MEC, configurada no PROUNI, Programa
Universidade para Todos. O Programa Universidade Para Todos, criado pela Medida Proviséria
n® 213/2004 (https://www.presidencia.gov.br/ccivil/_ato2004-2006/2004/mpv/213.htm), oferece
bolsas parciais e integrais para alunos carentes nas instituicdes de ensino superior privado. Estas
entidades, conforme a instrucéo normativa 456/2004. Disponivel
em:<http://prouni.mec.gov.br/prouni/inst_normativa.asp>, ficam isentas de quatro tributos
federais: Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins); Contribuicdo para o
PIS/Pasep. Disponivel em: <http://www.lpp-uerj.net/olped/documentos/0808.pdf>. Acesso em: 25
jul. 2006.



académicos, uma esquizofrenia monumental, que é a esquizofrenia da qual
estamos procurando nos tratar no momento presente. As universidades
ficaram fora porque o projeto das universidades brasileiras foi
evidentemente um projeto eurocéntrico, era o orgulho das nossas
universidades transladar para o Brasil o saber europeu e isso elas o fizeram

. . 148
sem nenhuma vergonha de dizer que disso se tratava.

As primeiras universidades federais brasileiras sdo as do Parana, do Rio
Grande do Sul e de Sdo Paulo, respectivamente.*® Todas da década de trinta e
todas com um perfil branco. Perdeu-se, na ocasido, uma excelente oportunidade de
inclusdo de negros e indigenas; o que significaria uma mudanca radical nos rumos
da historia da educacao brasileira. Mais adiante, nos anos cinglenta, que um dos
grandes cientistas sociais brasileiros do século XX, Guerreiro RAMOS, intelectual
negro, egresso da primeira turma de filosofia da entdo Universidade do Brasil, hoje
UFRJ, nado foi aceito pelos professores brancos que compunham o corpo docente
daquela universidade. Como ele, também sofreu discriminagéo racial, o intelectual
negro Edison CARNEIRO, que foi impedido de ocupar a vaga de professor de

Antropologia, embora tivesse qualificacéo para tal.*°

Nos anos sessenta, funda-se a Universidade de Brasilia — UnB, tendo como
primeiro reitor, o respeitado intelectual Darcy RIBEIRO, socidlogo branco, que
nenhum esforco fez para a inclusdo étnica e racial, desperdicando mais uma

oportunidade de mudanca na realidade da universidade no Brasil.*>*

O resultado dos constantes desperdicios de oportunidades de inclusédo étnica
racial € percebido nos escandalizadores numeros percentuais onde temos uma
média de 0,5% de professores negros nas universidades publicas brasileiras.'®* O
qgue, de certa maneira, ndo deve causar surpresa, uma vez que ja dissemos antes

que o percentual de pessoas negras ingressas na universidade é de 2%.

18 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Disponivel
em: 25 jul. 2006.

199 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em:
25 jul. 2006

%9 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em:
25 jul. 2006.

1 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em:
25 jul. 2006.

52 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em:
25 jul. 2006.



Por acreditar na possibilidade de mudanca dessa realidade, o CECUNE,
como uma ONG do Movimento Negro organizado, tem assumido acfes educativas
que pretendem fazer diferenca e contribuir para avancos rumo a uma realidade mais
justa. Neste sentido, destacamos uma das acbes do CECUNE, o convénio que
estabelece parceria com o Centro Universitario Metodista IPA, como exemplo de
inclusdo que tem possibilitado o acesso de jovens negros e negras ao mundo
académico. Com essa iniciativa, 0 acesso ao ensino superior, que em muitos casos
ficava fora do limite do possivel, se realiza. Como indica o relato de Cristiane Gomes
da SILVA™3: “Percebo uma bela saida e uma iniciativa nobre para jovens como eu

que nunca imaginava cursar uma faculdade...”>*

O convénio foi estabelecido em 2004, tendo como objetivo “estabelecer e

regulamentar um programa de cooperacdo técnica e cientifica™>>

entre as partes
envolvidas. Como anexo ao convénio mencionado, foi estabelecido um termo aditivo
que prevé a disponibilidade de no minimo 30 vagas para negros indicados pelo
CECUNE, a cada semestre. Através do convénio, 0 CECUNE cumpre um de seus
objetivos permanentes: “... promover acdes de capacitacdo e formacao profissional

que viabilizem a inclusdo social”.**®

O ingresso das(os) candidatas(os) se da a partir da inscricdo regular no
vestibular e auto-declaracdo de pertencimento racial, bem como preenchimento da
ficha de inscrigcéo, solicitando bolsa caréncia, efetuada mediante simulagéo de dados
que deverdo ser comprovados no caso de aprovacéo no vestibular,'®’ a modalidade
adotada no processo de regramento do acesso a oferta de bolsas — livre acesso a

inscricdo para candidatas(os) que se enquadrassem no perfil essencial

1% Associada filiada a0 CECUNE e estudante do 6° periodo de Fonoaudiologia, respondendo a

pergunta “Como vocé vé a relacdo de parceria entre o CECUNE e o IPA?", através de e-mail
datado de 20 de jul.2006. Cf. anexo 4.

5% Cf. anexo 4.

%% Convénio gue entre si celebram o Instituto Porto Alegre da Igreja Metodista — IPA e o Centro

Ecuménico de Cultura Negra — CECUNE.

Alinea Il do Artigo 1° do Titulo | — Da associacdo: denominacao, objetivos, sede, foro, duragéo e

atuacao, do Estatuto do CECUNE.

37 A aprovacdo no vestibular é critério sine qua para ingresso na universidade. Cf. SILVA. Negros na
universidade e producéo do conhecimento  , p. 46.
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caracterizador da politica implantada (estudantes negros(as), economicamente

carentes).'*®

Os numeros™® de acesso de pessoas negras & universidade desde o

estabelecimento da parceria CECUNE/IPA, séo:

® 2004: 35 estudantes, sendo 25 mulheres e 10 homens, no 1° semestre; 74

estudantes, sendo 52 mulheres e 22 homens, no 2° semestre;

® 2005: 94 estudantes, sendo 64 mulheres e 30 homens, considerando 0s

dois semestres;

® 2006: 87 estudantes, sendo 59 mulheres e 28 homens, no 1° semestre.

Portanto, mediante este convénio, estdo fazendo sua formacdo em nivel
superior no IPA, 200 negras e 90 negros, totalizando 290 estudantes. O numero de
mulheres é 2,3 vezes maior que o de homens, evidenciando um recorte de género
presente na educacdo. Fica o registro para o aprofundamento posterior desta

pesquisa.

Esta inclusdo de estudantes negros no ambiente académico do IPA tem

estimulado e possibilitado consequéncias tais como:

1) A diversidade étnico-racial: com a promocao do ingresso de estudantes
negros e negras no Centro Universitario Metodista IPA, o CECUNE tem contribuido

para um ambiente de convivéncia com a diversidade étnico-racial. Segundo Rita

158 Resposta de Suzana RIBEIRO, coordenadora do CECUNE, a pergunta “Em que medida o

ecumenismo define e sustenta a concepcdo de acdo educativa de inclusdo do CECUNE no
IPA?”. Cf. anexo I.

Os numeros apresentados foram informados pela Coordenagcao do CECUNE através de e-mail
datado de 09 de jul. 2006.
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Laura SEGATO', em sua “andlise das formas de impacto na academia e na

sociedade™®, ha pelo menos nove “possiveis beneficios™:

a) instaura um processo de reparacao historica, a medida que se admite a
existéncia do racismo e suas consequéncias danosas a populacdo negra. E o que

SEGATO denomina “eficécia reparadora”;*®®

b) possibilita a atitude de correcao do erro histérico que delegou a populacao
negra a exclusdo do ambiente académico. E o que SEGATO chama “eficacia

corretiva”:1%4

c) concede 0 acesso da populacdo negra ao ensino superior, sem perder de
vista a necessidade de mudancgas estruturais na qualidade do ensino em todos o0s
niveis. A medida deve ser entendida, além de reparadora e corretiva, também como

uma medida de “eficacia educativa imediata”;*%°

d) garante a universidade uma alternativa de espaco laboratorial de
experimentacdo pedagogica e sociolégica, onde a observacdo podera resultar
intervencdes reparadoras, possibilitando um processo continuo de avaliacdo e
intervencdo, na busca pelo aperfeicoamento do experimento. Constitui-se uma

“eficacia experimental”;*®

e) favorece e estimula um ambiente plural, onde a diversidade étnico-racial,
dentre outras, torna o aprendizado mais fértil. A multiplicidade de experiéncias

provoca um clima de maior sociabilidade entre as diferencas. Percebe-se ai, a

190 Rita Laura SEGATO, é doutora em Antropologia e professora do Departamento de Antropologia da

UnB — Universidade de Brasilia.
11 CARVALHO, 2004. Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie382empdf.pdf>. Acesso em 25
jul. 2006.
Esses "possiveis beneficios” ela também denomina de “impactos de formas particulares de
eficacia”, quando da adocdo de um programa de cotas na universidade. Disponivel em:
<http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul. 2006.
Esses "possiveis beneficios” ela também denomina de “impactos de formas particulares de
eficacia”, quando da adocdo de um programa de cotas na universidade. Disponivel em:
<http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.
Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.
165 Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.
1% pisponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.
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“eficacia pedagdgica”,’®’ que garante a fecundidade dos multiplos saberes dos

agentes envolvidos;

f) desencadeia um processo de mudanca do que José Jorge de CARVALHO
denomina como “injustica simbdlica”,**® possibilitando que criancas e jovens passem
a encontrar mais professores/as negros/as e tenham nelas/es referenciais de
identificacdo afetiva para desenvolverem suas proprias capacidades. E o que

SEGATO denomina como “eficacia educativa de espectro ampliado”;**°

g) efetiva a denuncia do racismo, assumindo uma postura politica a medida
gue provoca uma reflexdo contemporanea sobre a existéncia da discriminacao racial

»170

no Brasil; acentuando a “eficacia politica guando se possibilita o acesso de

estudantes negros e negras através do sistema de cotas;

h) fomenta a consciéncia de cidadania, contribuindo para uma acao
transformadora de uma realidade excludente que dificulta ou impossibilita 0 acesso
da populagdo negra a universidade. SEGATO chama esse beneficio de “eficacia

formadora de cidadania”;*"*

g) propicia a valorizacdo da auto-estima da populacdo negra, a medida que se
torna instrumento que comunica as possibilidades de insercdo e ascensao desta
populacédo, oportunizando que ela ocupe espacos que durante tanto tempo lhe foi
inacessivel. Como afirma SEGATO: “A medida em que o signo do negro, o rosto
negro, se fizer presente na vida universitaria, assim como em posi¢cdes sociais e

profissbes de prestigio onde antes ndo se inseria, essa presenca tornar-se-a

187 Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.

18 CARVALHO. AcOes afirmativas para negros na pés-graduagdo, nas bolsas de pesquisa e
nos concursos para professores universitarios como resposta ao racismo académico ,
p.161-190.

189 CARVALHO e SEGATO, José Jorge e Rita Laura. Uma Proposta de Cotas para Estudantes

Negros na Universidade de Brasilia . Parte 2: A eficacia das cotas para negros na universidade:
uma analise das formas de impacto na academia e na sociedade. Disponivel em:
<http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 de jul. 2006.

Esses "possiveis beneficios” ela também denomina de “impactos de formas particulares de
eficacia”, quando da adocdo de um programa de cotas na universidade. Disponivel em:
<http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.

Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.

"% Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.
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habitual e modificara as expectativas da sociedade.”’* O que ela chama “eficacia

comunicativa™ "3,

2) A capacitacdo de estudantes : Os estudantes aprovados no Vestibular
para 0 ingresso na universidade, contemplados pelo convénio com uma bolsa
integral, recebem uma capacitacdo que visa a sua preparagao para a insercao no
ambiente académico e o fortalecimento da identidade étnica. O curso aconteceu
para as turmas que ingressaram em 2004, bem como as turmas que ingressaram
em 2005.1, 2005.2 e 2006.1, com carga horaria de 72 horas.*™

3) O grupo de estudos : criado a partir da relacdo de parceria CECUNE/IPA,
o Grupo de Estudos sobre Diversidade e Relagdes Etnico-raciais é uma iniciativa
ligada as Catedras de Género e de Direitos Humanos do Centro Universitario
Metodista IPA, constituido por pessoas associadas do CECUNE e docentes do IPA,
que tem oportunizado um espaco de reflexdo e estudo sobre conceitos envolvidos
no contexto da tematica da negritude, das acdes afirmativas, da diversidade e das
relacdes étnico-raciais. Um dos assuntos pautados nos encontros do grupo € a
preocupacdo com uma teméatica presente nos escritos de Boaventura de Sousa
SANTOS'", e outros intelectuais que tratam a questéo do acesso na universidade:
acOes afirmativas que visem ndo somente ao ingresso do negro na universidade,
mas também sua permanéncia e obtencdo de sucesso académico e profissional*’®.
Como consequéncia, 0 grupo tem se proposto a empreender pesquisa incidente
sobre todo o universo instaurado na Instituicdo de Ensino em decorréncia dessas
acOes afirmativas , iniciando pelo acompanhamento e analise dos indices de evaséo

e permanéncia discente, com objetivos de acompanhar criticamente 0 processo e

72 bisponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.

173 Disponivel em: <http://www.unb.br/ics/dan/Serie314empdf.pdf>. Acesso em: 24 jul.2006.

17 E exigéncia do Regimento Interno do IPA que a(o) estudante bolsista preste 72 horas de servigo
comunitario em instituicdes sociais regulamentadas pelo CECUNE. A préxima edi¢cdo do curso
suprimira esta exigéncia, uma vez que se tem o entendimento que o curso de capacitagdo
habilitara a(o) estudante para a prestacdo de servico comunitario para 0s semestres
consequentes.

Boaventura de Sousa Santos € sociologo, professor catedratico da Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra, diretor do Centro de Estudos Sociais.

SANTOS, Boaventura e Souza. A Questdo do Acesso na Universidade do Século XXI. In: Revista
Advir . n° 19. Rio de Janeiro: ASDUERJ, setembro de 2005, p. 7.
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contribuir para o fortalecimento do debate nacional sobre esta tematica. Estimular e
promover agdes de pesquisa sdo marcas objetivas das a¢des do CECUNE.

4) O curso de capacitacdo para docentes : a partir da parceria
CECUNE/IPA, foi acolhida a solicitagcdo da Secretaria Municipal de Educacédo —
SMED, para a disponibilidade do espaco fisico do Centro Universitario Metodista
IPA, para realizacdo do Curso A Cor da Cultura: “projeto educativo de valorizacédo da
cultura afro-brasileira”,*”” fruto da parceria entre o Canal TV Futura, a Rede Globo de
Televisdo, a PETROBRAS, a SEPPIR - Secretaria Especial de Politicas de
Promocdo de Igualdade Racial e o CIDAN — Centro Brasileiro de Informacéao e
Documentacdo do Artista Negro, que contribui para a implementacdo das normas
estabelecidas pela Lei federal n°® 10.639, de 2003. Como resultado, o CECUNE e o
IPA tém possibilitado a capacitacdo de alguns de seus associados e docentes,
respectivamente, para promocdo da multiplicacdo dos contetudos apreendidos no
Curso A Cor da Cultura, em Encontros abertos as comunidades académica e
externa. Na primeira edicdo, houve um alcance modesto de cerca de quarenta e
cinco pessoas. Os encontros foram ministrados por uma equipe de quatro docentes
do IPA, duas docentes do Colégio Americano'’® e a coordenadora do CECUNE.
Estimular a manutencdo de sistemas de educagao e assisténcia tem sido um dos

objetivos permanentes do CECUNE, em respeito ao seu Estatuto.

5) A visibilidade das ac¢bes afirmativas do IPA  : A partir da parceria com o
CECUNE, o IPA tem se tornado referéncia para assuntos de agbes afirmativas.
Durante o més de julho de 2006, o IPA recebeu a visita da Ministra Matilde
RIBEIRO, da Secretaria Especial de Politicas de Promoc¢éo de Igualdade Racial -
SEPPIR, que tomou conhecimento do trabalho que o Centro Universitario realiza
relativamente a adocdo de agbes afirmativas para inclusdo de negros e negras na
universidade. Na ocasido, abriu um dialogo entre o IPA e a SEPPIR, convidando a
Direcao do IPA para agendar uma visita ao Gabinete Ministerial, com possibilidades

de parceria. Também em julho, o IPA recebeu a visita do intelectual Jorge Aparecido

1 Disponivel em: <http://www.acordacultura.org.br>.Acesso em. 23 de jul. 2006.

8 0 Colégio Americano faz parte da Rede Metodista, na qual também esta inserido o Centro
Universitario Metodista IPA. O Colégio oferece os niveis de ensino fundamental, basico e médio.



MONTEIRO, mestre em sociologia, consultor empresarial e autor de quatro livros
sobre empreendedorismo negro, que proferiu palestra destacando que “a macica
maioria dos 80 milhdes de negros do pais estdo nos empregos em que o rendimento
€ menor, e ainda assim recebem 30% menos que os brancos com o0 mesmo grau de
escolaridade”.'”® Promover ou participar de eventos educacionais, culturais,
artisticos, e politicos, também tem sido um dos objetivos permanentes e presentes

nas acoes do CECUNE.

3.3 — “Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepg¢ao de acgao
educativa de inclusdo do CECUNE no IPA? Como se da4  a relacdo de parceria
do IPA com o CECUNE?” *#°

3.3.1 — Do ponto de vista do CECUNE

Verifiguemos nas respostas'®! dos associados-fundadores entrevistados, a
percepc¢do de ecumenismo presente na relacdo de parceria entre a ONG e o Centro

Universitario:

Suzana Mariza RIBEIRO:

Em primeiro lugar, a modalidade adotada no processo de regramento do
acesso a oferta de bolsas — livre acesso a inscrigdo para candidatas(os) que
se enquadrassem no perfil essencial caracterizador da politica implantada
(estudantes negros(as), economicamente carentes). Outras opc¢des
poderiam ser escolhidas — o rateio das vagas apenas entre candidatos
comprovadamente militantes, por exemplo. Em segundo lugar, a construcao
de uma pratica favoravel a diversidade, a partir de um discurso que é das
duas instituicdes envolvidas em que os seres humanos envolvidos sao
recebidos e acolhidos com a sua individualidade, os seus corpos fisicos e
sociais, a sua historia e as suas opgdes. Na intervencdo capacitadora e
reconstrutora da identidade étnica a entidade pretende atuar promovendo a

% Disponivel <http://www.ipametodista.edu.br/institucional/canal/noticias>. Acesso em: 25 jul.2006.

Sobre este assunto, ver também o site da Fundagdo Getllio Vargas,
<http://www4.fgv.br/cps/simulador/quali2/index.htm>. Com base nessa pesquisa, a Fundag&o
montou um simulador para salario e possibilidade de emprego considerando as variaveis: faixa
etaria, grau de estudo, sexo e raga (afro e ndo-afro).
Perguntas presentes nos questionarios respondidos pelos associados-fundadores do CECUNE e
da Pré-reitoria do IPA. Cf. anexos 1, 2, 3, 4 e 11.
As respostas (na integra), cf. nos anexos 1-4.
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revalorizagao desses aspectos especificos da diversidade. Penso ser esta a
R . . 182
inspiracdo ecuménica que o CECUNE tenta colocar em pratica.

Juarez RIBEIRO:

Na perspectiva de consolidacdo de politicas sociais que vém sendo
demandadas pelo movimento social negro brasileiro, implementando as
acOes afirmativas de acesso da populagdo afro-brasileira no ensino
universitario. Considero esta uma relagdo concreta e objetiva do IPA, no
processo de inclusdo educativa dos afrodescendentes em Porto Alegre

RS.183

Wilson de SOUZA:

A visdo de ecumenismo que temos, onde o respeito as diferencas como
citado anteriormente nos da sustentacdo e viabiliza um curriculo escolar
voltado as necessidades e aos interesses da comunidade negra e articulado
com a realidade social e histérica dos espacos urbanos e rurais em niveis
local, regional e nacional, acreditamos que o IPA esta sintonizado com o

CECUNE nesta proposta.184

Como pudemos perceber, estd presente nas respostas a percepc¢do da
necessidade de implementacdo de politicas de acdo afirmativa que possibilite o
acesso da populacdo negra carente a universidade. Esta é o interesse que move o
CECUNE para uma acao de servico e solidariedade em parceria com o IPA. Se
recordarmos o que escrevemos no segundo capitulo, identificaremos o ecumenismo
presente nesta relacdo de parceria, como sendo um exemplo de ecumenismo
secular, onde “a preocupacdo com O servico e a solidariedade em favor de um

mundo melhor”,*®® é a prioridade.

Entendendo ‘parceria’ como uma jungdo de parceiros por um interesse
comum®®, uma vez que verificamos o ponto de vista do CECUNE, é igualmente

importante conferir o ponto de vista do Centro Universitario Metodista IPA.
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183
184
185

Cf. anexo 1.

Cf. anexo 2.

Cf. anexo 4.

Cf. item 2.3.5 do capitulo Il deste trabalho.

188 Cf. LUFT, Pedro Celso. Mini Dicionario Luft , Porto Alegre, 1991, p. 468.



3.3.2 — Do ponto de vista do IPA

Segundo o relato do professor Dr. Francisco CETRULO Neto, ex-Assessor de

Extensdo e Acdo Comunitaria’®’, atual Pré-Reitor Académico do Centro Universitario

Metodista IPA:

Nossa relacdo com o CECUNE nao se da devido ao ecumenismo de ambas
as instituicdes. Ou entre as duas instituicdes. Nossa relagdo se da porque
trabalhamos com um publico alvo comum... Feita a pergunta essencial: qual
é fim que nos une? Tudo o mais é secundario. Ecumenismo néo se discute,
se pratica. Solidariedade néo se discute, se pratica. Incluséo néo se discute,
se pratica. (...) Quando firmamos uma parceria ndo discutimos os
fundamentos filoséficos que sustentam os parceiros. Discutimos 0s objetivos
comuns que nos levam a dialogar e a firmar convénios. Quando
percebemos que o0s nossos fins sdo analogos temos conviccdo que nos
movem motivacdes semelhantes. (...) Ou seja, praticamos um outro tipo de
ecumenismo. Um ecumenismo que nhasce nha acdo comum. Nao um
ecumenismo que se fundamente em comunhdo de doutrinas. Nessa
perspectiva, dificiimente se chega a consensos. John Wesley era do “pensar
e deixar pensar”.188

Se considerarmos a primeira parte da resposta de CETRULO, quando ele

afirma que a relacdo entre o IPA e o CECUNE nao se da devido ao ecumenismo,

mas pela afinidade de interesse de trabalhar com um publico comum, talvez nos

pareca que 0 ecumenismo néo esteja presente nesta relacdo, a partir do ponto de

vista do IPA. No entanto, a pergunta essencial, segundo ele, quanto ao fim que une

as duas instituicdes, revela-nos em sua resposta uma percepcao muito semelhante a

que foi apresentada nas respostas dos associados-fundadores do CECUNE.

Vejamos sua resposta:

(...) Ecumenismo ndo se discute, se pratica. Solidariedade nédo se discute,
se pratica. Inclusdo ndo se discute, se pratica. (...) Quando firmamos uma
parceria ndo discutimos os fundamentos filoséficos que sustentam os
parceiros. Discutimos os objetivos comuns que nos levam a dialogar e a
firmar convénios. Quando percebemos que os nossos fins sdo analogos
temos convic¢cdo que nos movem motivacBes semelhantes. (...) Ou seja,
praticamos um outro tipo de ecumenismo. Um ecumenismo que nasce na
acdo comum. Nao um ecumenismo que se fundamente em comunh&o de

. 189
doutrinas.

187

188
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A Coordenadoria de Extensdo e A¢do Comunitaria € a instancia da Pro-reitoria Académica que
promove o dialogo para estabelecimento de parcerias entre o Centro Universitario e
representantes de movimentos sociais, como é o caso do CECUNE.

Cf. anexo 11.
Cf. anexo 11.



Vemos na prética de solidariedade e inclusdo, que o modelo de ecumenismo
secular também estd presente na percepcdo do IPA. Conforme as palavras de
CETRULO: “A parceria com o0 CECUNE se deu na perspectiva de incluir a populacéo
negra na universidade”,** é o interesse comum entre as instituicdes, como também

verificamos no ponto de vista do CECUNE.

A relacdo de parceria entre o IPA e o CECUNE, identificada como o
ecumenismo secular, tem na educacdo seu ambiente de atuacdo. Por isso, é
importante considerarmos o conceito geral de educacao, a partir da compreensao da
Igreja Metodista, apresentado no documento Plano para Vida e Missdo da Igreja’®*,
para em seguida percebermos que tipos de educacdo sao compreendidos pela

Igreja Metodista.

Primeiramente, faz-se necessario destacar a compreensdo da Igreja
Metodista, de que a Educacao é parte da Missdo, sendo “... 0 processo que visa
oferecer a pessoa e comunidade, uma compreensdo da vida e da sociedade,
comprometida com uma pratica libertadora, recriando a vida e a sociedade, segundo
o modelo de Jesus Cristo, e questionando os sistemas de dominagdo e morte, a luz

de Deus™%,

A Igreja Metodista classifica a educacdo como: cristd, teoldgica e secular.
Sendo a ultima a que é aplicada “... na comunidade, sobretudo nas areas carentes;
nas instituicbes de ensino em todos os graus; no processo de reformulagcdo do

"9 No caso

sistema educacional do pais; nos 6rgaos educacionais da Igreja
especifico da educacdo secular, hd& um compromisso da Igreja em formar
profissionais para o mercado de trabalho que tenham consciéncia critica dos
problemas da sociedade. A partir da compreensao da Igreja Metodista do que é

educacéo secular, destaquemos alguns objetivos:

19 cf anexo 11.
%1 Documento de grande importancia que
192 |GREJA METODISTA. Plano para a Vida e a Missdo. Mensagem recebida por
lilian.lira@ipametodista.edu.br em 26 de jul. 2006.
1% |GREJA METODISTA. Credo Social . Mensagem recebida por lilian.lira@ipametodista.edu.br
em 26 de jul. 2006.



- capacitar a comunidade para cooperar no processo de transformacéo da
sociedade, na perspectiva do Reino de Deus;

- ser a instituicdo educacional agente para atuar na sociedade na perspectiva
do reino de Deus;

- apoiar todas as decisbes que promovam a vida, denunciar e combater
todas as acdes que destruam a vida; (...)

- propiciar possibilidades de estudos a alunos carentes.***

Possibilitar o acesso a membros da comunidade negra, que durante tantos
séculos tém sido mantidos excluidos do convivio académico, € colaborar com o
dificil e necessario processo de transformacdo da sociedade. E se entendermos a
palavra exclusdo como um eufemismo para falar de morte, assumir a necessidade
de implementacéo de ac¢Ges afirmativas em prol da comunidade negra € denunciar o

racismo e apoiar a promoc¢ao da vida.

7

Se admitirmos que o racismo é um grave problema social, que tem como
esséncia a negacdo da humanidade e de direitos de mulheres e homens negros,
como ja dissemos anteriormente, e reportando-nos ao que o Credo Social da Igreja
Metodista'®® define como problemas sociais, “... manifestacdes patolégicas do
organismo social como um todo; originam-se de situag¢des estruturais da sociedade e
da mentalidade das pessoas conduzindo-as a condicbes de vida subumana e
produzindo a marginalizacdo socio-econémica e cultural de individuos e
populacdes™®; admitiremos igualmente que a parceria estabelecida cumpre o papel
confessional da Igreja Metodista, que entende que uma de suas principais acoes
deve ser de apoio a movimentos que promovam a libertacdo das pessoas oprimidas,

a luz do Evangelho de Jesus Cristo.

1% |GREJA METODISTA. Credo Social . Mensagem recebida por lilian.lira@ipametodista.edu.br
em 26 de jul. 2006.

%% yUsando as palavras que constam na apresentacdo do referido documento, o Credo Social da
Igreja Metodista é “sua doutrina social, a declaracdo da responsabilidade social da Igreja frente
aos desafios dos nossos tempos, e como resposta missionaria ao apelo do Evangelho do Senhor
Jesus.” IGREJA METODISTA. Credo Social . Mensagem recebida por

lilian.lira@ipametodista.edu.br em 26 de jul. 2006.

1% |GREJA METODISTA. Credo Social . Mensagem recebida por lilian.lira@ipametodista.edu.br

em 26 de jul. 2006.



CONCLUSAO

O presente trabalho pretendeu ser uma modesta contribuicdo, fruto de uma
pesquisa de Teologia, na area de Religido e Educacao, reunindo analise de um tema
que possibilitou um didlogo entre a teologia e a educacao: “O Centro Ecuménico de

Cultura Negra e suas A¢des Educativas”.

A experiéncia do CECUNE como ONG atuante em Porto Alegre ha quase
vinte anos e sua atuagdo como sujeito histérico no complexo contexto das relactes
sociais demarcadas pelo racismo, tem promovido o resgate da histéria do povo
negro, a partir de estudos sobre a histéria e a cultura da Africa, como componentes

imprescindiveis a formacéo histérica do povo brasileiro.

Procuramos compreender a origem e as acdes desta ONG, fazendo uma
breve incursdo na historia do Movimento Negro, procurando perceber suas acdes de
resisténcia como procedimentos que promovem a educacdo. A partir da
nomenclatura o CECUNE, veio-nos a interrogacdo sobre o significado do termo
‘ecuménico’, o que procuramos responder ao longo do segundo capitulo, apontando
gue o ser ecuménico para o CECUNE tem a ver com a identidade negra das
pessoas que compdem a organizacdo. Ponto de convergéncia das respostas dos

associados-fundadores entrevistados.

Vimos também os varios significados do termo ecumenismo, bem como 0s
diversos tipos de ecumenismo, desde o ecumenismo institucional (eclesiastico), ao
ecumenismo de base e o ecumenismo secular. Por fim, destacamos a participacéo

desta organiza¢cdo no movimento ecumeénico.



No terceiro e ultimo capitulo, apresentamos alguns resultados da parceria
entre o CECUNE e o Centro Universitario Metodista IPA, procurando refletir sobre as
percepcbes das duas instituicbes, a partir dos relatos de seus representantes
entrevistados. A partir dos relatos, pudemos inferir que o tipo de ecumenismo que
tem embasado a relagdo de parceria entre as duas instituicbes €, sem sombra de
davida, o ecumenismo secular, cuja preocupacdo primeira é a luta por direitos

humanos e justica como interesse comum.

A pesquisa se prop0s a contribuir na ampliacdo de estudos sobre as acoes
afirmativas, a partir do exemplo da parceria CECUNE/IPA, destacando os beneficios
alcancados por esta iniciativa. Do ponto de vista do IPA, a parceria com um
movimento social que tem experiéncia de atuacédo no que diz respeito ao resgate da
dignidade da populacdo negra, foi e tem sido imprescindivel para a introducao

madura e segura deste tema na pauta da universidade.

A partir da experiéncia apresentada, percebe-se a necessidade de
acompanhamento do processo, com vistas a continuidade, garantindo também, além
do ingresso de pessoas negras a universidade, sua permanéncia e seu sucesso.
Para tanto, vale apontar algumas pistas que poderdo ser seguidas na elaboracéo de
um trabalho futuro de doutorado, como: o recorte de género (vimos que desde a
implementacédo do convénio entre 0 CECUNE e o IPA, ingressaram na universidade
muito mais mulheres do que homens, 270 negras e 117 negros); as questdes de
evasdo e permanéncia; sobre os cursos mais procurados; o acompanhamento do
processo de elaboracdo de um programa de politicas afirmativas no Centro
Universitario Metodista IPA, a partir da relacdo com o CECUNE. Como vimos, 0s
resultados dessa parceria vao além da questdo de cotas, tendo desdobramentos
gue, sendo ainda muito recentes, necessitam de acompanhamento, reflexdo e

teorizacao, para fortalecimento das acdes que vém sendo realizados.

Embora nédo tenham sido apresentados os conflitos resultantes dessa
experiéncia, é importante que seja dito que elas existem. Pois ndo é dificil imaginar
gue as mudancas propostas pela experiéncia de inclusdo de jovens negros e negras
carentes no ensino superior, que resultam na diversidade étnico-racial, na

visibilizacdo da comunidade negra, que durante tanto tempo ndo encontrava espago



na universidade, dentre outros beneficios apresentados na presente pesquisa,
certamente gerem crises que precisam ser refletidas, possibilitando a estimulando a
construcéo de alternativas possiveis de enfrentamento e superacdo. Esses conflitos

também s&o motivo para a continuidade dessa pesquisa.

De qualquer maneira, os passos dados até o presente momento, sdo
suficientes para servirem de exemplo a ser seguido por outras instituicoes, tanto no

Rio Grande do Sul, como em outras partes do pais.



ANEXO 1

Publico alvo: associados(as)-fundadores(as) Data: 16/07/2006.

Identificacéo

Nome: Suzana Marisa Rodrigues Ribeiro

ldade: 52 anos Sexo: feminino

Formacdao: superior com especializagéo

Profissao: advogada — funcionaria publica aposentada

Estado civil: casada

Tempo de permanéncia no CECUNE: desde os primeiros movimentos para a

criacao da entidade (1986) — 20 anos

1) O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura do CECUNE?

O emprego do termo ecuménico na homenclatura do CECUNE diz um pouco
da origem das pessoas que se reuniram a época para criar a entidade, trazendo um
viés teolodgico presente na vivéncia de cada um — quer dos cristdos quer dos néo-
cristdos que, sendo todos negros, ja possuiam um olhar e um sentir em relacdo a
intolerancia religiosa e em relagdo ao ecumenismo como possibilidade fraterna e
respeitosa de convivio inter-religioso. Contudo, alinhando-se mais o0 conceito ao
ambiente da comunidade negra, e aos propoésitos da instituicdo nascente, seus
contornos buscaram a origem etimoldgica: a grande casa onde ha lugar para todos e
cada um, na tentativa de resposta ao excesso de segmentacdo observado nos
movimentos atuantes a época, onde a diversidade encontrava muitos entraves —
eram movimentos s6 de homens de meia idade, ou s6 de adeptos de um mesmo
partido politico, ou que ndo aceitavam negros cristdos ou que proibiam o0 acesso a
negros policiais, por exemplo. Este grupo pensou que deveria criar um espaco onde
a diversidade pudesse ser agregada — género, geracdo, escolaridade, profissao,
opcéo politica, opgéo religiosa, etc...

Entdo, ecuménico na nomenclatura do CECUNE quer dizer o desejo da

diversidade na identidade de ser negro(a).

2) Até que ponto o ecumenismo baliza as agcbes do CECUNE?



No aspecto contemporédneo do termo, que diz respeito as relagbes inter-
religiosas, as acdes do CECUNE sé&o balizadas plenamente pelo ecumenismo. A
instituicdo mantém internamente a conduta de acolhimento ao dialogo inter-religioso
e o0 respeito e possibilidade de visibilidade da opcdo de fé de cada um dos seus
membros e participantes, incluindo essa filosofia em suas ac¢bOes educativas.
Externamente, associa-se a acdes de defesa a liberdade de culto e ao direito da
diversidade nessa area, além de empenhar-se por fazer valer também em suas

acOes a concepcao etimoldgica pela qual optou desde o inicio.

3) De que forma o ecumenismo se materializa nas relagdes estabelecidas entre o
CECUNE e os setores sociais parceiros? Com quais organizacées o CECUNE tem
filiacdo ou tem parceria?

O CECUNE tem diadlogo com qualquer instituicAo que possua principios e
finalidades que ndo contradigam os seus principios e finalidades — instituic6es
publicas e privadas. Ao longo destes 20 anos de existéncia o0 CECUNE manteve
dialogos produtivos e parcerias, dentre outras organiza¢cdes, com:

ISER — ONG de promocéo social (estudos — pesquisa)

OLODUM — ONG de cultura afro-brasileira

CMI — Organizagao ecuménica eclesial mundial

CESE — ONG crista incentivadora de projetos populares

CECA — ONG cristé voltada para a capacitacdo de agentes populares

CEBI — ONG crista voltada para a capacitacao biblica

Igreja Metodista

Comunidade Terreira llé Asé Yemonja Omi Ol6do — comunidade religiosa
de matriz afro-brasielira

EST — Escola Superior de Teologia, da Igreja Luterana

UNISINOS - Universidade privada

FACOS - Faculdades Comunitarias de Osorio

CEDRAB-RS Congregacao em Defesa das religides Afro Brasileiras

Secretarias de Estado da Educacao e da Cultura

Secretarias Municipais de Educacao e de Cultura (Gravatai, Viamao, Porto
Alegre)

Centro de Tradi¢cdes Gauchas (Bagé)



4) Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepg¢éo de acao educativa
de inclusdo do CECUNE no IPA?

Em primeiro lugar, a modalidade adotada no processo de regramento do
acesso a oferta de bolsas — livre acesso a inscricdo para candidatas(os) que se
enquadrassem no perfil essencial caracterizador da politica implantada (estudantes
negros(as), economicamente carentes). Outras op¢dOes poderiam ser escolhidas — o
rateio das vagas apenas entre candidatos comprovadamente militantes, por
exemplo. Em segundo lugar, a construcdo de uma pratica favoravel a diversidade, a
partir de um discurso que é das duas instituicbes envolvidas em que os seres
humanos envolvidos sao recebidos e acolhidos com a sua individualidade, o seus
corpos fisicos e sociais, a sua historia e as suas opc¢des. Na intervencéo
capacitadora e reconstrutora da identidade étnica a entidade pretende atuar
promovendo a revalorizacdo desses aspectos especificos da diversidade. Penso ser
esta a inspiracdo ecuménica que o CECUNE tenta colocar em prética.



ANEXO 2

Publico alvo: associados(as)-fundadores(as) Data: 16/07/2006.

Identificacéo

Nome: Juarez Ribeiro

Idade: 51 anos Sexo: Masculino
Formacgdao: 2° grau

Profissao: Técnico em Publicidade e Propaganda
Estado civil: Casado

Tempo de permanéncia no CECUNE: 20 anos

1) O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura do CECUNE?
Um jeito de conviver com as diferencas que existem entre nds mesmo.

Ecumenismo intracultural e étnico.

2) Até que ponto o ecumenismo baliza as agcbes do CECUNE?
Quando tratamos de preconceito e discriminagao racial, devemos buscar em
todos os segmentos da sociedade uma relacdo de solidariedade em nossas

guestdes.

3) De que forma o ecumenismo se materializa nas relagdes estabelecidas entre o
CECUNE e os setores sociais parceiros? Com quais organizacées o CECUNE tem
filiacdo ou tem parceria?

A materialidade de nossa causa, interage com o0s demais setores do
movimento social, a partir da necessidade de transversalizarmos acdes politicas.
Nossos parceiros estdo localizados em diferentes organismos sociais: Agéncias
financiadoras locais e internacionais, Governos municipais, estaduais e federal,
Instituicbes religiosas protestantes, de matriz afro-brasileira e Movimentos

Populares.

4) Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepcéo de acao educativa
de inclusdo do CECUNE no IPA?



Na perspectiva de consolidacdo de politicas sociais que vém sendo
demandadas pelo movimento social negro brasileiro, implementando as acdes
afirmativas de acesso da populacéo afro-brasileira no ensino universitario. Considero
esta uma relacéo concreta e objetiva do IPA, no processo de inclusdo educativa dos

afrodescendentes em Porto Alegre RS.



ANEXO 3

Publico alvo: associados(as)-fundadores(as) Data: 20/07/2006.

Identificacéo

Nome: Jorge Artur de Souza

ldade: 57 anos Sexo: masculino
Formacgdao: 2° grau

Profisséo: Soldador

Estado civil: Casado

Tempo de permanéncia no CECUNE: Fundador.

1) O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura do CECUNE?

Aprender, ouvir o outro, confrontar com as nossas experiéncias, conviccoes e
construir um ecumenismo que va além das celebracbes de pessoas de diferentes
credos ou teologias.

Antes de ser uma entidade o CECUNE é um desafio. Paira sobre nés uma
espiritualidade congénita: batuqueiros (culto aos orixas), umbanda, catdlicos,
metodista e até pessoas que ndo tém uma profissédo de fé oficial.

Na area profissional, também né&o € diferente. Vamos encontrar: domestica,
metalurgicos, professores(as), engenheira civil, publicitario, advogada, jornalista,
administrador de empresa, técnico de enfermagem e universitarios nas mais
diversas areas.

Como nos conhecemos? Em 1988, o tema da Campanha da Fraternidade era
“A Fraternidade e o Negro” (Igreja Catdlica). Foi lancada uma cartilha “Ouvi o clamor
desse povo negro”. Dois anos antes, a Igreja Catolica, através de suas liderancas,
dioceses, promoveram seminario, palestras, com a tematica negra. Num desses
encontros, em Santa Cruz do Sul, promovido pelos APNS (Agentes de Pastoral do
Negro), que nos conhecemos.

Eu, Jorge, Wilson, meu irméo, Carldo (Carlos José Di Paula), ja nos
conheciamos das lutas trabalhistas, dos festivais de musicas do SESI.

A medida que fomos participando desses encontros, vimos que além das

lutas por melhores salarios, melhores condi¢cdes de trabalho, havia um outro



componente — a cor da pele. Estas questbes foram levadas para os festivais de
musicas, para dentro das fabricas e para as ruas.

Observacgdes foram feitas: nas greves os primeiros a serem demitidos eram
0S negros; os chefes eram brancos; os primeiros a apanhar da policia e presos,
eram 0S negros.

Juarez, Suzana, Petronilha, Vera Triunfo, Marlene Pare, Zendbia ... traziam o
lado mais académico, intelectual.

Por que fundar o CECUNE, se ja existia os APNS?

Ora, a Igreja Catolica ja tem sua estrutura definida, sua hierarquia. Em outras
palavras, ndo tinha e ndo tem uma “cara negra”’, mas a iniciativa foi e é valida. O
desconforto ficava evidente. Por um lado, a Igreja dizia o que nos, negros,
deveriamos fazer e dizer. Por outro lado, nos diziamos: nGs pensamos, queremos
dizer o que pensamos, queremos fazer as coisas do nosso jeito.

Por iniciativa de Suzana e Juarez esse povo resolveu sentar para conversar e
continuamos a fazer isto até hoje. Com a diferenca que hoje € para avaliar o que ja
foi feito. Fazer uma auto-critica, corrigir algumas coisas e planejar o futuro.

No inicio a Unica certeza que tinhamos € que sabiamos o que ndo queriamos.

Hoje, sabemos que o nosso ecumenismo € tirar o melhor de cada um,

independente da sua formacéao intelectual, religido, profissao e sexo.

2) Até que ponto o ecumenismo baliza as acbes do CECUNE?

O ecumenismo é a nossa cara. Nao sabemos ser diferentes.

3) De que forma o ecumenismo se materializa nas relacdes estabelecidas entre o
CECUNE e os setores sociais parceiros? Com quais organizacdées o CECUNE tem
filiagdo ou tem parceria?

Basicamente uma relacdo de respeito e ética. NOS somos assim, pensamos

assim e trabalhamos assim. Mas estamos abertos ao dialogo.

4) Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepg¢éo de acao educativa
de inclusdo do CECUNE no IPA?

A nossa parceria com o IPA ainda é uma situacédo nova para ambos. Temos
que ter um olhar atento para lapidar o que esta bom e corrigir o0 que nédo esta dando

certo.



ANEXO 4

Publico alvo: associados(as)-fundadores(as) Data: 15/07/2006.

Identificacéo

Nome: Wilson de Souza

ldade: 59 anos Sexo: masculino
Formacdao: 1° grau

Profissao: Metallrgico aposentado

Estado civil: Casado

Tempo de permanéncia no CECUNE: 18 anos.

1) O que quer dizer ‘ecuménico’ na nomenclatura do CECUNE?
A busca do conhecimento. Nele esta presente o0 respeito a diversidade

cultural, étnica, de género e opcédo sexual, religiosa e politica.

2) Até que ponto o ecumenismo baliza as a¢cbes do CECUNE?
Diria que muito significativamente, pois nos permite uma visdo de
conhecimento comprometida com a transformacéo social, referenciada na realidade

historica, em interacdo com os diferentes saberes e valorizac&do da cultura popular.

3) De que forma o ecumenismo se materializa nas relagdes estabelecidas entre o
CECUNE e os setores sociais parceiros? Com quais organizacdes o CECUNE tem

filiacdo ou tem parceria?

Esta materializacdo se expressa de forma objetiva, ativa e honesta.
Comumente se diria bem clara, eu prefiro dizer, bem negra. Essa postura identifica
guem somos, onde a responsabilidade e o respeito as diferencas como condi¢do de

construcéo social do conhecimento. (O CECUNE faz parcerias. Ex.: IPA).

4) Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepcéo de acao educativa
de inclusdo do CECUNE no IPA?



A visdo de ecumenismo que temos, onde o respeito as diferengas como
citado anteriormente nos d& sustentacdo e viabiliza um curriculo escolar voltado as
necessidades e aos interesses da comunidade negra e articulado com a realidade
social e histérica dos espacos urbanos e rurais em niveis local, regional e nacional,

acreditamos que o IPA est4 sintonizado com o CECUNE nesta proposta.



ANEXO 5

Publico alvo: associadas(os) filiadas(os) alunas(os) do IPA
Data: 19/07/2006.

Identificac&o

Nome: Kyzzy Barcelos Barbosa

Idade:23 Sexo:feminino
Curso: Nutrigéo semestre: 5
Ingresso (ano): 2004 previsdo de término: 07/2008

Profissao: Estudante
Estado civil: Casada

Tempo de permanéncia no CECUNE: 7 anos

1) O que lhe motivou a fazer parte do CECUNE?

O contato permanente com meu pessoal negro.

2) Como vocé percebe as a¢gdes do CECUNE?
S&o acgbes que visam demonstrar para a comunidade negra o leque
de capacitacdo, criatividade que nds, enquanto individuos da comunidade negra

temos a oferecer.

3) Como vocé vé a relagdo de parceria entre 0o CECUNE e o IPA?

E o inicio da integrac&o para a mudanca.



ANEXO 6

Publico alvo: associadas(os) filiadas(os) alunas(os) do IPA
Data: 20/07/2006.

Identificac&o

Nome: Cristiane Gomes da Silva

Idade: 23 anos Sexo: feminino
Curso:Fonoaudiologia semestre: 6°
Ingresso (ano): 2004/1 previsdo de término: 2007/2

Profissdo:  Professora de Séries Iniciais

Estado civil: solteira

Tempo de permanéncia no CECUNE: 8 anos (acompanho o grupo desde
1998 e como coralista, desde 2002).

1) O que lhe motivou a fazer parte do CECUNE?

Quando conheci o grupo, conheci meu companheiro. No comeco, achei um
grupo diferente, algo que jamais imaginaria ver ‘um coral s6 de negros’ aqui, € com
uma proposta singular, um grupo que canta movimento negro ou seja para um
movimento negro.

O que mais me motivou a estar no grupo foi a busca incessante por
qualidades e virtudes que estavam em mim e eu nao podia vé-los, por discriminagcéo
preconceito que passei e passou ha época da escola. Também outro motivo foi a
forma com que as pessoas foram recebidas e acolhidas pelo grupo, um ambiente
amistoso, familiar onde todos se auxiliavam, colaboravam de forma extremamente
significativo para o aprendizado crescimento e amadurecimento ndo s6 como cantar,
mas como cidadao negro e consciente de sua identidade.

2) Como vocé percebe as a¢bes do CECUNE?

Percebo uma bela saida e uma iniciativa nobre para jovens como eu que
nunca imaginava cursar uma faculdade, e hoje ja estédo. Apesar das dificuldades que
cada um tem em mente, penso que isso ndo deve parar. Também acho que poderia
ser mais adequada algumas normas da instituicdo IPA para os alunos bolsistas. Pois
estas se tornam confusas no decorrer do tempo de permanéncia do aluno. Por

exemplo, um aluno que passa por dificuldades em um semestre pode reprovar em



disciplinas e perder a bolsa, estando quase no término do curso, ja outro aluno que
passa todos 0s semestres reprovando em uma cadeira, ndo perde a bolsa. Penso
que algumas normas sao arbitrarias e incoerentes, beneficiando muitas vezes quem
nao tém o devido merecimento e prejudicando alguns que tém motivos significativos

e fortes para tal.

3) Como vocé vé a relacdo de parceria entre o CECUNE e o IPA?
Vejo uma relacéo de troca de conhecimentos de saberes, cultura, habitos, de
como as pessoas se véem e se identificam acompanhado de um enriquecimento

nesta relacao de parceria.



ANEXO 7

Publico alvo: associadas(os) filiadas(os) alunas(os) do IPA
Data: 18/07/2006.

Identificacéo

Nome: JOCELAINE MACHADO

Idade: 31 Sexo: F
Curso: Fonoaudiologia semestre: 6°
Ingresso (ano): 2004 previsdo de término: 2007

Profissdo: Funcionaria publica
Estado civil: divorciada

Tempo de permanéncia no CECUNE: 10 anos

1) O que lhe motivou a fazer parte do CECUNE?

A vontade de fazer algo com “0os meus”. Nasci numa colbnia alema, sujeita a
todas as implicacdes por fazer parte de uma das poucas familias negras da regiao.
N&o tinha referéncias sobre negritude, muito menos de orgulho por ser negra.

O CECUNE foi a possibilidade que encontrei de entrar em contato com as
minhas origens e, além disso, poder participar da construcdo de uma historia

diferente daquela que visualizava quando crianca.

2) Como vocé percebe as a¢gdes do CECUNE?
Percebo que as acdes do CECUNE sao estratégicas e extremamente
eficazes, porque mudam a vida das pessoas (emocionalmente, socialmente,

economicamente, culturalmente).

3) Como vocé vé a relacdo de parceria entre o CECUNE e o IPA?
Um exemplo a ser seguido e copiado. Penso que é uma relacao inteligente,
necessaria, organizada e que agrega, de forma efetiva, as missdes das duas

instituicoes.



ANEXO 8

Publico alvo: associados(as) filiadas(os) alunas(os) do IPA
Data: 21/07/2006.

Identificacéo

Nome: Nilson da Silva Araujo
Idade: 32

Sexo: masculino

Curso: Musica-Licenciatura semestre:4°

Ingresso (ano): 2005 previsao de término: 2008
Profisséo: musico professor

Estado civil: casado

Tempo de permanéncia no CECUNE: 5 anos

1) O que Ihe motivou a fazer parte do CECUNE?
O projeto canto e coral, inovador no estado, talvez no pais, através da
linguagem artistica a promocdo do discurso anti-racista, em locais que de outra

forma néo chegaria.

2) Como vocé percebe as a¢gdes do CECUNE?

De forma ativa e eficaz, pelo fato de que neste estado de colonizacao
portuguesa, alema e italiana onde o racismo anti-negro € ardilosamente praticado e
0 movimento negro é desorganizado a ONG CECUNE é respeitada, muito solicitada

pelos meios de comunicacao e temida pelos veiculos racistas.

3) Como vocé vé a relacdo de parceria entre o CECUNE e o IPA?

Extremamente positiva e com imensa satisfacdo. Embora difamada pelas
pessoas que ndo foram contempladas e também por algumas que foram
contempladas e usufruiram de forma equivocada e apregoam um suposto desacerto

entre as partes, as duas instituicbes estdo de parabéns.



ANEXO 9
Publico alvo: Coordenacdo do CECUNE
Data: 18/07/2006.

Identificagéo: Suzana Mariza Rodrigues Ribeiro

2° Questionario:

1) Nas respostas, registra-se que desde 1986 foram realizadas reunifes de
planejamento para a criagdo do CECUNE. Onde, como, qual a regularidade
e quantas pessoas participaram das reunides?

Eram reunides semanais — toda sexta-feira a noite, com cerca de 10 a 12
pessoas, inicialmente realizadas no saldo da Igreja Metodista Central de Porto

Alegre.

2) Navegando na internet, vi que 0 CECUNE é membro integrante da CELADEC -
Comision Evangelica Latinoamericana de Educacion Cristiana. Desde quando e
como se da esta integragdo?

Desde essa época do inicio da criagdo — 1986, 87. Alguns dos participantes
das reunides referidas na resposta acima eram jovens metodistas ligados a
CELADEC, néo negros (brancos ou mesticos com heranca indigena) e participaram

desse processo organizativo inicial.

3) Considerando a consciéncia ecuménica do CECUNE desde a sua criagao, a
Teologia da Libertacdo teve alguma influéncia quando do nascedouro da
organizacao?

Creio que sim. Esse pessoal tanto catélico quanto metodista era todo de
esquerda, ligado a outros movimentos populares comunitarios e sindical e, por isso

mesmo de tendéncia e influéncia da Teologia da Libertacéo.

4) Nas minhas consultas bibliograficas na internet, acessei os documentos das
oficinas da Il Consulta de Teologia e Culturas Afro-americanas e Caribenhas,
realizado em 1994, e vi que Petronilha B.Goncalves e Silva foi uma das
participantes. Ela estava inscrita como associada-honoraria do CECUNE? O

CECUNE teve participacéo efetiva?



Enquanto morou em Porto Alegre, a Dra. Petronilha esteve sempre junto com
essa turma, assessorando e participando dos eventos , mais do que planejando.
N&o estava nas reunibes semanais, mas estava sempre disponivel para participar
dos eventos mais espacados. Quando mudou-se para S&do Carlos, caracterizou a
participagdo como honoraria. Em todo lugar que ela vai, aponta em seu curriculo a

participacdo no CECUNE.

5) Segundo o entdo Jornal do CECUNE, no. 03, de julho/agosto/setembro/94,
também em 1994, o CECUNE e o OLODUM realizaram o Il Férum Afro-Amerciano e
Caribenho, em Porto Alegre (10-14 de agosto). O referido férum intencionou
preparar um espaco de reflexdo e preparagdo para a Consulta que aconteceu em
Séo Paulo (7-11 de novembro)?

Nao tenho certeza disso. Penso que por tabela, sim, porque discutiu assuntos
contemporaneos que eram a pauta geral do Movimento Negro. Esse férum
favoreceu o encontro dos intelectuais que gestaram a proposta de Universidade
Livre que passou a ser executada em seguida pelo CECUNE. Estavam la: Henrique
Cunha Junior, Marcelo Gentil, Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, Helena
Theodoro, Marcos Rodrigues., Juarez Ribeiro. Eu, Suzana, ndo participei porque
estava “chocando” o filhote — Daniel que nascera em maio de 1993.



ANEXO 10
Publico alvo: Coordenacdo do CECUNE
Data: 18/07/2006.

ldentificagéo: Suzana Mariza Rodrigues Ribeiro

3° Questionario:

1) Qual é a estrutura financeira e orcamentaria do CECUNE?

A estrutura financeira e orcamentaria do CECUNE é montada a partir de
algumas politicas basicas:

- servico voluntario (ndo ha empregados permanentes na instituicao);
quando ha despesa de remuneracdo de pessoal diz respeito a uma prestacdo de
servigos com tempo determinado e de forma autdbnoma,geralmente com os valores
previstos em algum Projeto;

- inexisténcia de sede propria — as instalagdes necessarias sao cedidas por
parceiros sociais (por exemplo, o Coordenador-Geral abriga em sua casa a
secretaria da instituicdo, colocando a disposicdo das ac¢bBes da entidade
equipamentos — computador, telefone, maquina fotografica, impressora, scanner,
etc; para eventos que agreguem publico as salas e instalagbes sdo negociadas,
também por cedéncia de apoio ao evento por instituicbes publicas ou privadas
agregadas a iniciativa como parceiras. Sendo assim, ndo h4 despesas fixas de
manutencao a bancar (agua, luz, gas, higiene e conservacao, etc);

- captacdo financeira junto a fontes financiadoras para cobrir
orcamentos especificos de projetos — Por exemplo: a edicdo de 2003 do projeto
Universidade Livre teve um orcamento de R$ 65.593,00. Esse valor cobriu 120 horas
de capacitacdo, com hospedagem, alimentacdo e material didatico (apostilas,
bibliografia,) basico para as/os alunos desta turma (37 que se inscreveram e 23 que
concluiram — presentes aos 6 moddulos, de marco a agosto em 80 horas de
trabalhos) e, nos dois uUltimos modulos somam-se aos primeiros, 0s 49 ex-alunos
que foram convidados a participar numa proposta de capacitagdo continuada, além
da equipe de assessores/as. Os recursos captados dessa forma cobrem o projeto e

caso haja sobra essa sobra é devolvida na Prestacao de Contas.



- Projeto(s) auto-financiado: o projeto Coral mantém as politicas
acima referidas (servi¢o voluntario , sem sede para sustentar — ocupa espaco fisico
cedido por parceria social em um Centro Universitario — instalacées apropriadas do
Curso de Mdusica e captacdo especifica para projetos maiores do que o
corriqueiro)Entdo, em 2003, o orcamento da instituicdo ndo passou de R$ 70.000,00
; em 2004 foi de R$5. 950,00; em 2005 foi de R$ 4.360,00. Em 2006 devera ficar
em torno de R$ 30.000,00.

2) Recentemente, no 28° Concilio Geral da Igreja Metodista foi decidido que a igreja
sairia de todos os organismos ecumeénicos que contassem com a participacdo da
igreja catolica e de religides nao-cristas. Qual a posicao do IPA — que tem autonomia
universitaria - em relacdo a isso? Qual a posicdo dos metodistas no CECUNE?
Como ficam as religides africanas ou de matriz africana que nao sao cristds no
movimento ecuménico que tem clara hegemonia cristd? Seria imaginavel igrejas
cristds pedindo filiagdo a alguma entidade ecuménica formadas por religides
africanas?

Sou Metodista principalmente pelo carater democratico e ecuménico que vi
na Igreja pela qual optei oficialmente depois de adulta, nos anos 60 — uma Igreja
que, aquela época, possuia um Credo Social e havia sido um lugar de resisténcia a
implantacdo da ditadura a ponto de sua faculdade de Teologia haver sido
considerada por demais subversiva e por isso fechada pela represséo. A fala basica
de John Wesley ao dizer que "o mundo € a minha pardquia" para mim legitima uma
vocacao ecuménica do Metodismo. Contudo, o CECUNE ndo é metodista. O
CECUNE é um esforco ecuménico permanente e penso que continuara a ser. A
Unica pessoa do CECUNE que é efetivamente membro da Igreja Metodista sou eu.
Penso que ndo ha tempo de fazer retrocessos. A vida € muito curta e ha muito o que
fazer pela justica, pela paz, pela materializacdo do Reino de Deus entre nés (na
concepcao crista de felicidade!). Particularmente vejo a viabilidade do ecumenismo
na unido de forgas para o servico no mundo, espaco em que o respeito a alteridade
(com todos os aspectos do outro) pode ser exercitado. Nao penso que devamos usar
0 argumento do ecumenismo para promover inculturacdes ou colonizagao religiosa.
N&o tenho condicdo de falar pelo IPA. O CECUNE estara aguardando a posi¢cdo da

InstituicAo que acaba de redigir seus documentos filoséficos (PDI, PPI)



fundamentados no Plano para Vida e Misséo da Igreja Metodista vigente e no Credo
Social. Nesses documentos estdo explicitos valores como educagdo com
pluralidade, diversidade, servico em favor dos excluidos, combate a exclusdo e ao
sofrimento social, etc. Em relacdo a predominancia das instituicbes cristds nas
organizacfes ecuménicas penso que € conseqiéncia e explicitagdo dos valores que
realmente habitam nosso imagindrio com a imposicdo da verdade dos mais
poderosos. H4 um caminho a percorrer na construcdo desse espaco de forma
diferente a partir de outros principios e padrdes. Neste contexto, ndo seria
imaginavel os cristdos se inscrevendo em um espaco predominantemente marcado
por outras matrizes de religiosidade, pela sua incapacidade de relativizar as suas
verdades. Em verdade o respeito e o convivio, o dialogo com o outro e toda a sua
cosmovisdo diferenciada da minha requer um esforco grande e continuo, uma
vigilancia, uma auto-critica e uma reeducacdo constantes, conduta que, para

funcionar, precisa ser movida por fé e conviccéo.



ANEXO 11

Publico alvo: Lideranca do Centro Universitario Metodista IPA
Data: 03/08/2006.

Identificacéo

Nome: Francisco Cetrulo Neto
Formacdo: Graduacdo em teologia, mestrado em planejamento do
desenvolvimento, doutorado em Ciéncias Sociais.

Cargo: Pro-reitor académico

1) Que lugar ocupa no PPI e PDI do IPA as acdes afirmativas?

(...) H& dois eixos norteadores da politica da instituicdo em sua intencéo de se
transformar em universidade: A austeridade econémica e a inclusédo social. Ou seja,
fazemos todos os cortes de estrutura desnecessaria, administracéo rigorosa das
despesas e, por outro lado, grande investimento em conforto para o/a aluno/a em
seu processo de aprendizado (acervo, laboratérios, acessibilidade,
biblioteca/laboratério de informéatica e capela 24 horas). Na outra ponta fazemos da
relacdo com a comunidade, em especial os setores organizados da mesma,
representantes de segmentos populacionais empobrecidos, nosso objetivo de
cumprir a missao social da igreja (somos uma instituicdo confessional). Assim foram
firmadas as parecerias com CECUNE, FBM, ES, ACM, VIA, Forum aids, AEPPA.
Essas parcerias se caracterizam especialmente pela inclusdo de alunos/as
engajados nesses movimentos sociais, através de bolsas de estudo de 100%. S&o
bolsas caracterizadas como de demanda coletiva. Ou seja, refletem a participacao
em um movimento social ou organizacdo em que a aquisicdo do titulo de
universitario tem significado mais amplo do que apenas a ascensao social individual;
se caracteriza por um retorno social ao grupo de origem, fortalecendo uma
identidade social e um ganho coletivo visto que ha uma reducéo das desigualdades
histéricas produzidas socialmente. Temos também bolsas de 50%. Estas sim de
demanda individual. A intencdo, no entanto, € reduzir gradativamente esse tipo de
bolsa visto que ela gera um distanciamento do individuo de uma visdo a partir do

grupo social.



As acgOes afirmativas vao para além das bolsas de demanda coletiva. Fomos
a penitenciaria oferecer curso de graduacgéo as presas. Fomos a Restinga oferecer
curso de graduacao na periferia. Criamos cerca de 30 projetos de extensdo nos

quais a relacdo com a comunidade interna e externa € o foco principal.

2) Como se da a relacdo de parceria do IPA com o CECUNE?

A parceria com o CECUNE se deu na perspectiva de incluir a populagéo
negra na universidade. Entidade tradicional na cidade, o CECUNE possui uma
experiéncia no trato das questdes referentes ao processo de resgate da dignidade
do povo negro da cidade que ndo encontramos no ambiente da universidade. Assim,
decidimos que ter um parceiro dessa relevancia seria encaminhar a questdo da
inclusdo de negros com uma seguranca ndo atingivel a depender de nosso corpo
funcional. Obviamente que a parceria implicou, paralelamente, a formacédo de
guadros internos que acompanhassem o projeto e refletissem sobre o0 mesmo. Isso
foi se constituindo paulatinamente porque a inclusdo de docentes negros nao tem
sido tarefa facil, pois necessitamos agregar curriculo (e como agregar curriculo de
negros se 0 acesso apenas agora é discutido?) e aderéncia a disciplina para a qual
se necessitava de contratagcdo. Isso apenas recentemente pode ensejar a recepgao
de um grupo de pessoas negras dispostas a abracar o projeto. Também devemos

isso, em grande medida, ao CECUNE.

A inclusao de diferentes (chamo diferentes porque aqui devem ser agregados
os indios, os estrangeiros, os PPds e as presas que estudam conosco) trouxe
vitalidade ao ambiente universitario. O maior ganho que pode advir de todos esses
projetos € a relacdo que esta inclusédo provoca. Os atritos, as rusgas 0s sentimentos
inconfessos, os insinuados e os manifestados abertamente sédo o fator gerador de
colocar os assuntos em pauta no processo pedagoégico. O docente que nao sabe
lidar com isso tem que aprender. O/a aluno/a que ndo sabia convir é forcado a
conviver. “O ferro com ferro se afia” (acho que é proveérbio). Os problemas surgem.
Inimeros. Ora, mas sao justamente os problemas surgidos que ocasionam, na
necessidade de supera-los, o aprendizado e a criagdo de uma nova cultura. De um
novo egresso. E um ambiente tenso. A tensdo é a oportunidade de surgir 0 novo.

Somente uma direcdo forte com uma clareza de principios pode dar direcdo a

esse processo e permitir que nova visao se instale. Assim essas politicas tém que



estar claras em documentos, em acgbOes, em palavras. Coeréncia entre essas
instancias.

Quem faz essa opcédo escolhe conviver com o0s problemas. Analisar
previamente os problemas com um olhar covarde levaria a ndo seguir nessa direcao.
Quero dizer que esta é uma opc¢do. Uma escolha. Depende de coragem, de ousadia.
Qualguer outro juizo perguntaria primeiro pelos riscos de perder alunos/as que
pagam regularmente suas mensalidades. Quando a coragem vence 0 medo,
percebe-se que a propria sociedade anseia por projeto com essas caracteristicas.
Essa opc¢do nos coloca no cenario nacional como um projeto a ser conhecido e
imitado.

Interessante notar que o0 crescimento vertiginoso que tivemos tem uma
relacdo direta com esta escolha institucional. Sdo 2.700 bolsista hoje, no IPA. Quase
um terco dos/as alunos/as sdo bolsistas. Poderiamos ter apenas os pagantes. Nao
teriamos necessidade de prédio novo, de novos laboratérios, de mais livros na
biblioteca, etc. etc. Com isso quero dizer o seguinte. O investimento feito para ter
esse processo de inclusdo nao custa ao IPA apenas os 20% de sua receita que se
referem a filantropia. Para ter esse contingente a mais de alunos/as é necessario
quase dobrar a infra-estrutura. I1sso n&o aparece como investimento em inclusio. E
da ordem do administrativo. Assim também as bolsas para estrangeiros que néo
podem ser abatidas da filantropia. E, neste caso, ha o investimento em moradia e
alimentacdo feito pelo IPA.

Todo esse investimento tem um sentido. Um sentido pedagogico. O
aprendizado se dé a partir da convivéncia. E possivel ser um profissional respeitavel
e isso se aprende na universidade. E possivel também ser um/a cidad&o/a

responsavel. E isto também se aprende na universidade.

3) Em que medida o ecumenismo define e sustenta a concepcao de acao educativa
de inclusdo do CECUNE no IPA?

Nossa relacdo com o CECUNE néo se da devido ao ecumenismo de ambas
as instituicdbes. Ou entre as duas instituicbes. Nossa relacdo se da porque
trabalhamos com um publico alvo comum e, na parceria, podemos oferecer um
melhor servigo a esse publico. Nao perguntamos pelo ecumenismo, perguntamos se
0s nossos fins sdo os mesmos. N&o perguntamos pelas crencas de uma e de outra

instituicdo, perguntamos pelas pessoas a quem poderiamos servir e pelos ganhos



que estas pessoas teriam se nds nos unissemos. Feita a pergunta essencial: qual €
fim que nos une? Tudo o mais € secundéario. Ecumenismo ndo se discute, se pratica.
Solidariedade néo se discute, se pratica. Inclusdo ndo se discute, se pratica. Temos
belos seminarios sobre inclusdo, sobre acdes afirmativas. Livros sdo publicados,
teses sdo defendidas. SO depois de ter feito todos essas ac¢des € possivel teorizar
sobre elas. A teorizacdo sem a pratica que a sustente é discurso vazio.

Quando firmamos uma parceria ndo discutimos os fundamentos filoséficos
que sustentam os parceiros. Discutimos os objetivos comuns gque nos levam a
dialogar e a firmar convénios. Quando percebemos que 0s nossos fins sdo analogos
temos convicgdo que nos movem motivacdes semelhantes. Pelo fruto se conhece a
arvore. Ou seja, praticamos um outro tipo de ecumenismo. Um ecumenismo que
nasce na acdo comum. Nao um ecumenismo que se fundamente em comunhéo de
doutrinas. Nessa perspectiva, dificiimente se chega a consensos. John Wesley era
do “pensar e deixar pensar”.

4) Recentemente, no 28° Concilio Geral da Igreja Metodista, foi decidido que a Igreja
sairia de todos os organismos ecumeénicos que contassem com a participacdo da
igreja catolica e de religibes ndo-cristds. Se a Igreja € a mantenedora do Centro
Universitario, qual a posi¢cao do IPA em relacdo a isso e como fica a parceria com o
CECUNE?

A decisdo da Igreja é bem clara e restrita. Ndo se pode participar de
organismos nos quais a Igreja Catdlica esteja envolvida. Isso significa que o bispo
presidente e o secretario do CONIC devem perder seus cargos por serem
metodistas (por sinal o culto de posse do secretario foi na Capela do Colégio
Americano por ocasido da Assembléia do Conselho Mundial de Igrejas). Entretanto,
neste més, o metodismo mundial assinou um acordo com a Igreja Catdlica sobre a
justificacdo pela fé que estava sendo discutido havia 30 anos (veja: fazer
ecumenismo discutindo idéias é coisa para séculos). Estavam presentes dois bispos
brasileiros recém reeleitos e, ao que me consta, pelo menos um deles foi signatario
do acordo. Como fica? N&do somos ecuménicos no Brasil, mas fora dele podemos
ser? Nao podemos participar de organismos em que eles tenham assento, mas

continuamos o dialogo. Isso néo esta proibido.



O IPA esta tranquilo. Ndo temos nenhum convénio com a Igreja Catolica.
Além do mais a proibicdo de igreja para igreja. Nao de instituicdo de ensino para

outra instituicao.
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